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Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly

§1
Ogodlne informacje o szkole:
szkota nosi nazwe Publicznej Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Mokrzyskach;
ustalona nazwa jest uzywana przez szkotg¢ w petnym brzmieniu;
Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Mokrzyskach ma siedzib¢ we wsi Mokrzyska
przy ul. Wislanej 47;
Szkota Podstawowa im. T. Kosciuszki w Mokrzyskach zostala przeksztalcona z dniem
1 wrzesnia 2017 roku ze szkotly sze$cioklasowej w osmioletnig szkote podstawowaq o strukturze
organizacyjnej klas I-VIIlI uchwatg Nr XLV/318/2017 Rady Miejskiej w Brzesku z dnia 27
listopada 2017 r. ;
do obwodu szkoty naleza wszystkie ulice potozone na terenie miejscowosci Mokrzyska;
szkota nosi imi¢ Tadeusza Ko$ciuszki, nadane jej 3 czerwca 1971 roku;
z patronem szkoty zwigzana jest praca wychowawczo — dydaktyczna.

§2

Inne informacje o szkole:

organem prowadzacym szkote jest Gmina Brzesko z siedzibg: Urzad Miejski w Brzesku, ul.
Glowackiego 51, 32-800 Brzesko;

nadzor pedagogiczny sprawuje Malopolski Kurator Oswiaty;

szkota jest jednostka budzetows, ktorej administracje finansowo — ksiegowa prowadzi Miejskie
Centrum Obstugi Oswiaty w Brzesku,

srodki finansowe uzupetniajace pochodza z darowizn, zapisow, spadkow, dotacji, dobrowolnych
wptat rodzicow, instytucji czy osob prywatnych, wypracowanych funduszy wiasnych oraz
z innych Zrddet;

szkota, wedlug ustalonego harmonogramu i za porozumieniem, nieodplatnie korzysta z sali
gimnastycznej znajdujacej si¢ w Gminnym OsSrodku Sportu 1 Rekreacji w Mokrzyskach oraz
boiska trawiastego a takze boiska ze sztuczng nawierzchnig ,,Orlik” bedacych w zarzadzie LZS
Strazak Mokrzyska.

§3
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
(uchylony)
dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowe;j

im. Tadeusza Kosciuszki w Mokrzyskach;

wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im.
Tadeusza Kos$ciuszki w Mokrzyskach;

ucznia — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Tadeusza Kosciuszki w Mokrzyskach;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ zaré6wno rodzicow jak i prawnych opiekunow uczniow
Publicznej Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kos$ciuszki w Mokrzyskach;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela Publicznej Szkoly Podstawowej im.
Tadeusza Kos$ciuszki w Mokrzyskach;

pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Publicznej Szkoly Podstawowej im.
Tadeusza Kosciuszki w Mokrzyskach;
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organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Malopolskiego Kuratora
Oswiaty;
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Brzesko;

10) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.].

2)

2.
1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§4

Szkota stanowi wspolnote nauczycieli, uczniow 1 rodzicow, ktorej celem jest dbatosé
o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia
wzmacniany i uzupetniany przez dziatania o charakterze wychowawczo — profilaktycznym.

Szkola realizuje cele 1 zadania okreslone w podstawie programowej szkoty podstawowej,
uwzgledniajace cele i zadania wychowawczo — profilaktyczne i edukacje dla bezpieczenstwa
zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.

Cele szkoty realizowane s3 poprzez dziatania edukacyjne w tym:

szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy i1 obejmuje cata
dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

program wychowawczo — profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicoOw.

§5

Zadaniem szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do
wykonywania obowiagzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

Zadaniem szkoty jest w szczegolnosci:

pelna realizacja programdéw nauczania, dostosowujgc treSci, metody 1 organizacj¢
poszczeg6lnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

promowanie zdrowego stylu zycia 1 przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom w ramach
realizacji Programu wychowawczo — profilaktycznego;

organizowanie zgodnie z potrzebami uczniéw nauki religii, etyki oraz zajeé przygotowujgcych
do zycia w rodzinie;

organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
organizowanie ksztalcenia specjalnego dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanych spotecznie;

umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki dla ucznidw o szczegdlnych
uzdolnieniach;

udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

10) organizowanie opieki nad uczniami pozostajagcymi pod opieka szkoty ze wzgledu na czas pracy

rodzicoOw;

11) zapewnienie mozliwo$ci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych z dostepem do internetu;
5
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12) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zaje¢ szkolnych

1)
2)
3)

1)

2)

z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia.

Cele 1 zadania szkoty realizowane sg przez kompetentng kadre pedagogiczng we wspotpracy
z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

Dazenie do wysokiej jakosci wykonania zadan szkoty z uwzglgdnieniem dazenia do jak
najwyzszego poziomu osiggania zaktadanych celow, uwzgledniane jest w planach doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

§6

Szkota organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng, ktéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych kazdego
ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie
w szkole.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:

szczegolnych uzdolnien;

przyczyn trudnosci w uczeniu sig;

przyczyn zaburzen zachowania.

Wyniki obserwacji pedagogicznej sa dokumentowane i udostepniane rodzicom.

Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno — pedagogicznej
oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty organizuje pomoc psychologiczno —pedagogiczna,
w tym w szczeg6lnosci:

ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno — pedagogiczng formy tej pomocy, okres jej
udzielania oraz wymiar godzin, w ktoérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane;
informuje na pis$mie rodzicow ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej okresla Procedura
organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w PSP w Mokrzyskach.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana jest we wspolpracy z poradnig
psychologiczno — pedagogiczng, placoéwkami doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
innymi instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi.

Szkota organizuje i udziela rodzicom ucznidéw i1 nauczycielom pomoc psychologiczno —
pedagogiczng polegajagca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
1 wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

§7

Szkota organizuje nauke i opieke dla uczniow z niepelnosprawnoscig, niedostosowaniem
spotecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym w formie ksztatcenia specjalnego
w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

Uczniom obj¢tym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:
6
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realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych;

zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne
| socjoterapeutyczne.

Szczegotowe warunki organizowania nauki i opieki uczniow z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okres$laja odrebne

przepisy.
§8

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujagcych w systemach oswiatowych innych panstw, korzystaja z nauki
1 opieki na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Uczniom niebedgcym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezacym do mniejszosci
narodowych 1 etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym szkota

zapewnia integracje ze srodowiskiem szkolnym, w tym w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego.

§9
Szkola organizuje zajecia religii 1 etyki.

Podstawa udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest Zyczenie wyrazone przez rodzica w
formie pisemnego oswiadczenia.

Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Szkota organizuje zajgcia opiekuncze dla uczniow niekorzystajacych z zajec¢ religii oraz etyki.
Zasady organizacji religii 1 etyki okre$laja odrebne przepisy.
§10
Dla uczniow klas 4-8 szkota organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie.
Udziat w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zglosi pisemnie Dyrektorowi rezygnacje
z tych zajec.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow niekorzystajacych z zaje¢ wychowania do
zycia w rodzinie.

Zasady organizacji zaj¢¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslaja odrebne przepisy.

§ 11
.
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Szkota zapewnia uczniom:

dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pelnej sprawnosci 1 czystosci;
dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowe;;

pieciominutowe i dziesigciominutowe przerwy w zaj¢ciach, w tym mozliwos¢ zjedzenia positku
przy stole;

pietnastominutowg i dwudziestominutowg przerwe obiadowa;

nieograniczony dostep do srodkdéw czystosci.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoty do
momentu jej opuszczenia.

Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidow w czasie pobytu w szkole, a takze o tym jaki
jest porzadek i organizacja zajec.

O bezpieczenstwo i ochrong zdrowia uczniow zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy szkoty,
zgodnie z zakresem obowigzkoéw oraz zakresem zadan odpowiedzialno$ci 1 uprawnien.

Dyrektor we wspotpracy z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow, w drodze zarzadzenia, okresla
warunki zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole z uwzglednieniem:
zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ obowigzkowych z uwzglednieniem
opieki nad uczniami, ktoérzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych w tygodniowym rozktadzie zaje¢;
zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych oraz przed
zajeciami szkolnymi;

zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okresla Regulamin organizacji wycieczek szkolnych.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniow i potrzeb srodowiskowych,
uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.

Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow, w drodze zarzadzenia okresla zasady organizacji
zaje¢ opiekunczych w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych z uwzglednieniem dni ferii
Swigtecznych.

Szkota zapewnia uczniom dostep do internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 12

W szkole petni dyzur pielegniarka szkolna oddelegowana przez ZOZ w Brzesku, zapewniajac
uczniom $wiadczenia w zakresie profilaktyki zdrowotne;.

Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka, a pod jej
nieobecno$¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwosci, udzielaja pracownicy szkoty.
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O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwlocznie
informuje si¢ rodzicow.

Dyrektor w porozumieniu z Radg Rodzicéw, w drodze zarzadzenia, okresla tryb postepowania
pracownikow szkoly w przypadku konieczno$ci kontaktowania si¢ z rodzicami ze wzgledu na
stan zdrowia ucznia z uwzglednieniem dokumentowania przebiegu zdarzenia.

§13

Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli i rodzicow w dgzeniu do
rozwijania u uczniow zintegrowanej, dojrzalej osobowos$ci oraz uwaznej ochronie przed
zagrozeniami, jakie niesie otaczajgcy Swiat w okresie ich rozwijajacej si¢ samodzielnosci.

Celem dziatan wychowawczo — profilaktycznych szkoty jest:

budzenie u ucznidw wrazliwos$ci spotecznej i odpowiedzialnosci za otaczajacy Swiat;
rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych;

dazenie do rozwijania wiedzy ucznidw rodzicéw i nauczycieli o problemach cywilizacyjnych
wspotczesnego $wiata oraz o mozliwosciach 1 potrzebie ich rozwigzywania.

Zadaniem szkoly w aspekcie wychowawczo — profilaktycznym jest:

przestrzeganie w srodowisku szkolnym postawy kulturalnego i1 zyczliwego zachowania wobec
innych;

przygotowanie i zache¢canie do podejmowania dziatan na rzecz S$rodowiska szkolnego
i lokalnego,

wskazywanie wzorcOw przywigzania do historii i tradycji oraz rozwijanie $wiadomosci
obywatelskiej;

towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach, jakie moga zaburzy¢ rozwdj uczniow;

przestrzeganie w organizacji pracy szkoly zasad zdrowego stylu zycia;

koordynowanie oddziatywah wychowawczych domu, szkoty i Srodowiska rowiesniczego.

Diagnoze potrzeb i problemoéw wystepujacych w szkole opracowuje zespot Rady Pedagogicznej
do spraw Programu wychowawczo — profilaktycznego w terminie do dnia podsumowujgcego rok
szkolny czerwcowego zebrania Rady Pedagogicznej i przekazuje Radzie Pedagogicznej oraz
Radzie Rodzicow.

Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow w terminie do dnia sierpniowego organizacyjnego zebrania
Rady Pedagogicznej przekazuje Dyrektorowi Szkoty wnioski do Programu wychowawczo —
profilaktycznego.

Program wychowawczo — profilaktyczny na dany rok szkolny opracowuje zesp6t nauczycieli ds.
programu wychowawczo — profilaktycznego.

Rozdziat 3
Organy szkoly

§ 14

Organami szkoty sa:
Dyrektor;
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Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;
Samorzad Uczniowski.
§ 15

Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty pelnigcym funkcje zarzadcze.

Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach
dla:

kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Brzesko, ktora zarzadza i reprezentuje na zewnatrz;
kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowej w tym
organizowanie zamowien publicznych;

organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych, postanowien
i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno — prawnych na podstawie odrebnych
przepisow;

dyrektora publicznej o$mioletniej szkoty podstawowej;

organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

Szczegdtowe kompetencje Dyrektora okresla ustawa oraz powszechnie obowigzujace przepisy.

Dyrektor w wykonaniu swych kompetencji dazy do zapewnienia wysokiej jakosci pracy szkoty
1 realizacji przypisanych jej zadan.

§ 16

W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, ktorego powotuje i odwotuje Dyrektor
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

Przydziat czynnosci wicedyrektora ustala Dyrektor Szkoty.
Jedno stanowisko wicedyrektora przypada na nie mniej niz 12 oddziatéw.

Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

W przypadku nieobecnosci w pracy Dyrektora jego uprawnienia i obowiazki przejmuje
wicedyrektor lub wyznaczony przez organ prowadzacy nauczyciel.

Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora, uzywajac
wlasnej pieczatki o tresci: imig i nazwisko, wicedyrektor szkoty.

Szczegotowy zakres zadan, odpowiedzialnosci 1 uprawnien wicedyrektora okresla Dyrektor.
§17

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan
szkoty dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla ustawa.
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Rada Pedagogiczna dziata poprzez zebrania ogétu oraz zespoly nauczycieli powolane przez
Dyrektora.

Rada Pedagogiczna dziata na podstawie Regulaminu Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoly
Podstawowej w Mokrzyskach, ktory okresla:

organizacj¢ zebran ogoétu i zespotéw nauczycieli;

sposob powiadomienia cztonkéw Rady Pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania;

sposob dokumentowania dziatan Rady Pedagogicznej i zespotow;

wykaz statych zespotow nauczycieli;

sposob gltosowania w tym wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ gtosowanie tajne.

Rada Pedagogiczna wyraza swoja wol¢ w formie uchwat.
§18

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujacym ogot rodzicow w danym roku
szkolnym.

Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych klas sg rady oddzialowe rodzicow.

Rada Rodzicow dziala na podstawie Regulaminu Rady Rodzicow przy Publicznej Szkole
Podstawowej w Mokrzyskach, ktory okresla:

wewnetrzng strukture Rady Rodzicoéw oraz tryb jej pracy;

szczegotowy sposob przeprowadzania wybordéw do rad oddzialowych i Rady Rodzicéw;

zasady gromadzenia, przechowywania i wydatkowania funduszy przeznaczonych na wspieranie
dziatalnosci statutowej szkoty;

sposob glosowania, w tym wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne;

wybor przedstawiciela RR do komisji konkursowej na dyrektora szkoty;

opiniowanie oceny pracy nhauczycieli.

Rada Rodzicéw tworzy warunki wspoldziatania rodzicow z nauczycielami w realizacji
statutowych zadan szkoty.

Szczegdlowe kompetencje stanowigce 1 opiniujace Rady Rodzicéw okresla ustawa.

Rada Rodzicow z wiasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicow wystepuje z
wnioskiem do Dyrektora we wszystkich sprawach szkoty.

Szkota zapewnia Radzie Rodzicow wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej dziatania,
dostep do komunikatoréw z rodzicami oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

Dokumentacja dziatania Rady Rodzicow jest przechowywana w szkole. Wglad
w dokumentacj¢ Rady Rodzicow odbywa si¢ w obecnosci przedstawiciela Rady Rodzicow.

§19

Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem szkoly reprezentujacym ogoét uczniow
w danym roku szkolnym.

Organami 1 reprezentantami uczniow w danym roku szkolnym s3a:
trzyosobowe samorzady oddziatowe;
11
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sze$cioosobowy zarzad Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski dziata na podstawie Regulaminu Samorzqdu Uczniowskiego PSP
w Mokrzyskach, ktory okresla:

zasady wybierania i dziatania organ6w Samorzadu Uczniowskiego;

sytuacje, w ktorych mozna odwota¢ ucznia z pelnionej funkcji w Samorzadzie Uczniowskim;
sposoby dokumentowania pracy Samorzadu Uczniowskiego;

tryb podejmowania inicjatyw przez Samorzad Uczniowski i samorzady oddziatowe.

Samorzad Uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w szkole oraz tworzy warunki
ich wspotdziatania z nauczycielami i rodzicami.

Samorzad inicjuje dzialania stuzace wsparciu ucznidéw i rozwigzywaniu ich problemow.

Samorzad Uczniowski z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy uczniéw, moze przedstawiac
Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

Samorzad Uczniowski dziata pod opieka nauczyciela — opiekuna Samorzadu.

Kadencja opiekuna Samorzadu trwa 2 lata.

(uchylony)

§20
Organy szkoly dziataja samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.
Dziatalno$¢ organoéw szkoty jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig inacze;.
Organy tworza warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym Szacunku i zaufaniu.
Dyrektor w drodze zarzadzenia okre$la zasady przekazywania informacji pomigdzy organami
szkoly z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwal organoéw
kolegialnych szkoly, o ile ich tres¢ jest jawna.

§21
W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty, obowigzkiem tych organéw jest dazenie
do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktorych udziat biorg wytgcznie cztonkowie tych
organow.

Organy uczestniczace w negocjacjach zobowiazane sg do sporzadzenia protokotu ze spotkania
mediacyjnego, ktory podpisuja osoby upowaznione do negocjacji. Protokot zawiera ustalenia
z mediacji, a w przypadku gdy mediacje nie przyniosty ostatecznego rozstrzygniecia, protokot
zawiera takze zdania odrebne.

Protokdt, o ktérym mowa w ust. 2, sporzadza si¢ w co najmniej trzech egzemplarzach
1 podpisuja go osoby upowaznione do udzialu w negocjacjach. Protokoly przekazuje si¢ do
dokumentacji organéw biorgcych udzial w negocjacji, a jeden egzemplarz do wiadomosci

Dyrektora.
12
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Sprawy sporne mi¢dzy organami szkoty innymi niz Dyrektor rozstrzyga Dyrektor.

Dyrektor, rozpatrujac sprawy sporne pomigdzy organami, w drodze zarzadzenia powoluje
komisj¢ sktadajaca si¢ z trzech przedstawicieli Rady Pedagogicznej i trzech przedstawicieli
Rady Rodzicow, wskazujac jej termin oraz zakres rozpatrzenia spraw.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 5, ma prawo wgladu do dokumentacji potrzebnej do ustalenia
stanu faktycznego w sprawie oraz do przestuchiwania $§wiadkow majacych istotne wiadomosci
W sprawie.

Ustalenia komisji w postaci raportu przekazywane sa do Dyrektora.

Dyrektor na wniosek organu bedacego w sporze wystepuje do organu wykonawczego, organu
prowadzacego o wskazanie mediatora.

Jezeli Dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja Dyrektora podjeta po
rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

W przypadku gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana przez organ
wykonawczy organu prowadzacego jako mediator.

Ustalenia mediatora przekazywane s3 do organu wykonawczego organu prowadzacego.

Arbitrem rozstrzygnigcia po zakonczeniu mediacji jest organ wykonawczy organu
prowadzacego.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§22

Szkola jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg odrgbne przepisy.

Do klasy | przyjmuje si¢ uczniow na podstawie zgloszenia rodzicow dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty na podstawie kryteriow ustalonych przez organ prowadzacy.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy I po
przeprowadzeniu postegpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

W postepowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage kryteria okreSlone przez organ
prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka
1jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

Pierwszy okres trwa od pierwszego dnia nauki do 15 stycznia, drugi okres trwa od 16 stycznia
do ostatniego dnia nauki.
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Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia, publikuje na stronie internetowej szkoty kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

Podstawowsg formag pracy szkoly sg zaj¢cia edukacyjne w systemie klasowo — lekcyjnym
prowadzone pi¢¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

Zajecia edukacyjne rozpoczynaja si¢ o godz. 8.00.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy minimum 5 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w wymiarze od
30 do 60 minut — skrocenie zaje¢ w danym dniu nast¢puje w drodze zarzadzenia dyrektora szkoty.

Czas trwania zaje¢ specjalistycznych okreslaja odrebne przepisy.

Zajecia  edukacyjne  odbywaja  si¢ w  oddzialach, grupach  oddzialowych
1 miedzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie.

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

W klasach pierwszych:
jesli w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajeé dydaktycznych do oddziatu klasy
| —liczacej juz 25 ucznidw — zostanie przyjety z urzedu nowy uczen, Dyrektor powinien podzieli¢
oddziat;

na wniosek rady oddziatowej rodzicow oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Dyrektor
moze odstapi¢ od podziatu;

(uchylony)

liczba uczniéw w takim oddziale nie moze przekraczac 27.

W przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia w oddziale wystgpuja niepetnosprawnosci
sprzezone, liczbe uczniow w oddziale mozna obnizy¢ o 2.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych, informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniow (w informatyce w klasach IV — VIII nie moze uczestniczy¢
jednoczes$nie wigcej ucznidw niz wynosi liczba stanowisk komputerowych w pracowni).

Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sg w grupach klasowych lub
migdzyoddzialowych liczacych od 12 do 26 uczniéw z podziatem na dziewczgta i chtopcow
z uwzglednieniem mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.

Podziatu na grupy z niektorych zaje¢ edukacyjnych wymagajacych specjalnych warunkow nauki
1 bezpieczenstwa dokonuje si¢ co roku zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami.

Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako jedynej formy prowadzenia w szkole ewidencji

postepéw w nauce ucznidw i1 kontroli ich frekwencji oraz ewidencji zrealizowanych tematow
przez nauczycieli w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec¢ swietlicowych.
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§23

Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacje¢ roku szkolnego z uwzglednieniem danych
zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego podjetych w
innym trybie. Organizacja roku szkolnego zawiera:

przydziat uczniéw do danych oddzialow, grup i1 zespoléw dla ktorych zaplanowano zajecia
edukacyjne;

przydzial wychowawcéw do oddziatow;

przydziat nauczycieli odpowiedzialnych za realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych;

organizacj¢ pracy nauczycieli wspdtorganizujgcych ksztatcenie uczniow niepelnosprawnych;
czas pracy biblioteki i $wietlicy szkolnej;

organizacje pracy pedagoga szkolnego, logopedy; pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego
oraz innych specjalistow;

organizacj¢ wydawania obiadow;

organizacje¢ pracy pracownikow obshugi i administracji.

Organizacj¢ roku szkolnego — Plan pracy szkoly — na dany rok szkolny zatwierdza Dyrektor
Szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w terminie do 30 wrzesnia.

Podstawg organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych dla
poszczego6lnych oddziatow, grup oddziatowych, zespotéw i ucznidw, zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczng i zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

W klasach | — III zajgcia realizowane sg w formie ksztalcenia zintegrowanego.

Zajecia w klasach IV — VIII odbywaja si¢ w pracowniach przedmiotowych z uwzglednieniem
mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.

Pomiedzy zajeciami edukacyjnymi uczniowie korzystaja z przerw pod opieka dyzurujacych
nauczycieli.

(uchylony)
(uchylony)

(uchylony)

. (uchylony)

§ 24

Organizacja zaj¢¢ rewalidacyjno — wychowawczych.

zajecia rewalidacyjno — wychowawcze organizowane sg od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 25 lat;

nauczyciele prowadzacy zajecia we wspolpracy z psychologiem oraz, w zaleznosci od potrzeb,
z innymi specjalistami pracujgcymi z dzie¢mi 1 mtodziezg, opracowujg na poczatku kazdego roku
szkolnego indywidualny program zaj¢¢ odrebnie dla kazdego uczestnika;

podstawe dla opracowania programu stanowig:

15



b)

1)
2)
3)

a)
b)

4)

1)

Statut PSP w Mokrzyskach

diagnoza oraz zalecenia zawarte w wydanym przez poradni¢ orzeczeniu o potrzebie zajec
rewalidacyjno — wychowawczych;
obserwacje funkcjonowania uczestnika zajec.

Szczegolowe zasady organizacji zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych okreslaja odrgbne

przepisy.
§ 25

Szkota organizuje zajgcia pozalekcyjne W tym zajecia rozwijajace zainteresowania
1 uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w celu ksztaltowania ich aktywnos$ci 1 kreatywnosci,
zgodnie z potrzebami ucznidow oraz mozliwosciami organizacyjnymi i finansowymi szkoty.

Diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych przeprowadza si¢
w formie ankiety skierowanej do uczniow i rodzicow.

Ankiete przeprowadzaja wychowawcy klas w terminie wskazanym przez Dyrektora Szkoty,
a jej wyniki sg wykorzystywane do opracowania harmonogramu zaje¢ pozalekcyjnych oraz
podane do ogolnej wiadomosci za posrednictwem strony internetowe;.

§ 26

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, zwany dalej WSDZ, to ogoét dziatan
podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniéw do §wiadomego wyboru szkoty
ponadpodstawowej;

celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym
wyboru szkoly ponadpodstawowej 1 kierunku ksztalcenia;

WSDZ realizowany jest poprzez:
prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII i
VIII;
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
— wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,
— instytucji 1 organizacji wspierajagcych funkcjonowanie 0s6b z niepelnosprawnoscia
w zyciu zawodowym,
— alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i dla
uczniéw niedostosowanych spotecznie;
upowszechnianie ws$réd ucznidow 1 rodzicéw informacji o aktualnymi prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikow, $rednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz
dostepnych stypendiach i1 systemach dofinansowania ksztalcenia.

program dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
nauczyciel — doradca zawodowy.
§27

Biblioteka szkolna.
Biblioteka szkolna zwana dalej ,,bibliotekg” jest pracownig pelnigca role szkolnego centrum
informacji, a takze miejsca pomocy w odrabianiu lekcji;
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czas pracy biblioteki ustala Dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny;
Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniow
uczeszczajacych do szkoty;
Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzKi, czasopisma) i dokumenty nie
pis$miennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe);
do zbioréw bibliotecznych naleza:
programy, podr¢czniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
lektury podstawowe 1 uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
wydawnictwa informacyjne i aloumowe;
czasopisma dla dzieci i mtodziezy;
czasopisma ogolnopedagogiczne 1 metodyczne dla nauczycieli;
czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno — kulturalne;
wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno — wychowawczej nauczycieli;
zbiory multimedialne;
materialy regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty oraz materialy regionalne
odpowiednie dla narodowosci uczniow.
Biblioteka szkolna wspotpracuje z:
uczniami w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych
ucznidw 0raz poglebiania i wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztatcenia oraz
rozbudzanie u uczniéw nawyku szacunku do podrecznikéw 1 odpowiedzialnosci za ich wspolne
uzytkowanie;
nauczycielami w zakresie:
— udostepniania programOéw nauczania, podrecznikow, materiatdow edukacyjnych
1 materialow ¢wiczeniowych,
— udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych,
— przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa ucznidw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podreczniki;
rodzicami w zakresie:
— wyposazenia uczniow w bezplatne podreczniki, materiaty edukacyjne 1 materiaty
¢wiczeniowe,
— przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidow oraz sposobie wywigzania si¢
z dbania o wspolne podreczniki,
— popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwycig¢zania trudno$ci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy.

Biblioteka wspolpracuje z pracownikami szkoty, Rada Rodzicow, innymi bibliotekami oraz
instytucjami kulturalno — o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych oraz
wymiany ksigzek, materialow edukacyjnych i zbioréw multimedialnych.

do zakresu zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

gromadzenie, opracowywanie i udost¢pnianie zbioréw,

prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i poradniczej,

prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej 1 medialnej oraz zadan dydaktyczno —
wychowawczych szkoly poprzez wspdlprace z wychowawcami klas, nauczycielami
przedmiotow, rodzicami, bibliotekami i innymi instytucjami pozaszkolnymi.

wykonywanie prac organizacyjno — technicznych:
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a) gromadzenie zbioréw,
b) ewidencja i opracowanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i standardami;
c) selekcja zbiorow,
d) prowadzenie okreSlonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki,
e) prowadzenie warsztatu informacyjnego,
f) sporzadzanie projektow rocznych i dtugoterminowych plandéw pracy biblioteki.

10) ustalenie stanu ksi¢gozbioru pod koniec roku budzetowego z ksiggowoscia;

11) prawa i obowiazki czytelnikow biblioteki okre§la Dyrektor w uzgodnieniu z Rada Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim w drodze zarzadzenia, z uwzglgdnieniem zasad korzystania ze
zbioréw bibliotecznych w tym ze zbioréw multimedialnych oraz korzystania z dostepu do
internetu;

12) (uchylony)

13) szczegdtowy zakres udostepniania podrecznikow okreSla  Regulamin  wypozyczania
podrecznikow;

14) szczegdtowy zakres dziatania biblioteki okresla Regulamin biblioteki.

§28

Sposob organizacji 1 realizacji dziatah w zakresie wolontariatu.

1) szkota zapewnia mozliwo$¢ udziatu uczniow w dzialaniach z zakresu wolontariatu poprzez
organizacje 1 koordynacje¢ tego udziatu;

2) udziat ucznibw w konkretnych dzialaniach z zakresu wolontariatu organizowanych
i koordynowanych przez szkot¢ wymaga uzyskania zgody ich rodzicow;

3) szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w formie Klubu Wolontariusza
prowadzonego w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

4) opiekunem Klubu Wolontariusza jest nauczyciel lub nauczyciele wskazani przez Dyrektora
Szkoty;

5) w ramach dziatalnosci Klubu uczniowie w szczego6lnosci:

a) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym,

b) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartos$ci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych,

C) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestniczag w obszarze zycia spotecznego i srodowiska
naturalnego,

d) sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy na rzecz
szkoty,

e) Wwspieraja ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej,

f) promuja ide¢ wolontariatu w szkole.

6) Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzgdem Uczniowskim okresla w drodze uchwaty
kryteria uzyskiwania wpisu na $§wiadectwie potwierdzajacego aktywno$¢ spoteczng w formie
wolontariatu 1 ustali wymiar osiggnie¢ uprawniajacy do uzyskania wpisu;

7) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub na rzecz

srodowiska szkolnego, beda docenione wpisem na $wiadectwie w formule uzgodnionej przez
Rade Pedagogiczna;
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opiekun sporzadza sprawozdanie z organizacji i realizacji dzialan wolontariatu w danym roku
szkolnym i przedstawia liste uczniow rekomendowanych do wpisania na $wiadectwie informacji
potwierdzajacej aktywnos¢ spoleczng w formie wolontariatu.

§ 29

Swietlica szkolna.

w szkole dziata $wietlica szkolna, zwana dalej ,,Swietlicg”;

celem dziatania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie poza
zajeciami edukacyjnymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.

Do zadan $wietlicy nalezy:

organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

organizowanie udzialu uczniéw w zajgciach rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia;
organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajacego prawidlowy rozwdj uczniow;
tworzenie warunkow do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego uczniow.

Swietlica dziata we wszystkie dni nauki roku szkolnego oprocz ferii letnich i zimowych od
poniedziatku do piatku w godzinach ustalonych przez Dyrektora przy uwzglednieniu mozliwosci
organizacyjnych szkoty.

Swietlica organizuje zajecia opiekunczo — wychowawcze dla uczniéw, ktorzy pozostajg
w szkole poza zajgciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:

czas pracy rodzicow;

inne okoliczno$ci wymagajace opieki.

Przyjmowanie uczniéw do swietlicy ze wzglgdu na czas pracy rodzicow odbywa si¢ na pisemny
wniosek rodzicow.

Dyrektor, w drodze zarzadzenia, okre§la wzor wniosku o przyjecie dziecka do $wietlicy
z uwzglednieniem:

okreslenia czasu niezbgdnej opieki nad dzieckiem;

wskazania 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze §wietlicy;

danych niezbgdnych dla sprawowania prawidlowej opieki nad dzieckiem.

Na polecenie Dyrektora §wietlica organizuje zajecia opiekuncze dla uczniéw ze wzgledu na inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

(uchylony)

Zajecia Swietlicowe odbywaja si¢ w S$wietlicy oraz w miejscach wyznaczonych przez
wychowawce Swietlicy, w tym w salach lekcyjnych i sali gimnastycznej.

Swietlica umozliwia uczniom odrabiane zadan domowych pod opieka wychowawcy $wietlicy.
(uchylony)
Swietlica, w uzgodnieniu z rodzicami, umozliwia uczniom korzystanie z zaje¢ rozwijajacych

zainteresowania i uzdolnienia uczniow, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno —pedagogicznej
oraz innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty.

19



13.

14.

a)
b)

c)

d)
e)

15.

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

2)

1)
2)
3)

Statut PSP w Mokrzyskach

Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow okres$la w drodze zarzadzenia szczegdtowe zasady
organizacji $wietlicy szkolnej z uwzglednieniem praw i obowigzkéw uczniow bedacych pod
opiekg s$wietlicy oraz praw i1 obowigzkoéw rodzicéw, ktorych dzieci korzystaja z opieki
$wietlicowej na ich wniosek.

Zadania wychowawcow swietlicy szkolnej:

organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej;

organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniu i na wolnym powietrzu;

ujawnianie 1 rozwijanie zainteresowan ucznia, jego zamitowan i uzdolnien, organizowanie zajgc
w tym zakresie;

umozliwianie uczniom brania czynnego udzialu w zyciu kulturalnym;

propagowanie edukacji prozdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci.

Szczegotowy zakres dziatania Swietlicy okre§la Regulamin swietlicy.
§30

Stotowka szkolna.

w szkole funkcjonuje stotowka szkolna zwana dalej ,,stotowka”;

odptatno$¢ za korzystanie z positku w stolowce ustala Dyrektor Szkoty;

wysokos¢ oplaty za korzystanie z positkow przez ucznidow szkoty ustala si¢ w kwocie kosztow
produktow wykorzystanych do przygotowania positku — zgodnie z obowigzujaca uchwata Rady
Miejskiej w Brzesku;

wysoko$¢ optaty za korzystanie z positkoOw przez inne osoby ustala si¢ w wysokosci kosztow
produktow wykorzystanych do przygotowania positku, wynagrodzen pracownikow i sktadek
naliczonych od tych wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stolowki;

z positkow w stotdowce szkolnej moga korzysta¢ uczniowie oraz pracownicy szkoty;

rodzice uczniow korzystajacych ze stotdowki 1 pracownicy korzystajacy ze stoldowki obowigzani
sg do zawarcia umowy z Dyrektorem Szkoty;

za ucznidw, ktorym przyznano $wiadczenia socjalne w postaci jednego goracego positku
dziennie, optaty wnosi Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;

(uchylony)

optata podlega zwrotowi w wysokosci iloczynu liczby dni niekorzystania z positku
i w wysokoSci optaty za dany positek — wg ustalen zawartych w umowie;

Szczegodtowe zasady funkcjonowania stotowki okresla Regulamin stolowki szkolnej.
§ 31

Bezpieczenstwo uczniow.

za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota od momentu jego przyjscia do momentu jego
wyj$cia ze szkoty;

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze szkoly.

Nad bezpieczenstwem uczniéw czuwaja i sg odpowiedzialni nauczyciele szkoty:
w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy zajecia;

w czasie przerw migdzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy;

w czasie zaj¢é zorganizowanych poza szkotg — nauczyciel i ustalony opiekun.
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Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy uczniow
ujetej w planie organizacji szkoty. W celu zapewnienia bezpieczenstwa najmtodszych, uczniowie
klas 1-3 po ostatniej lekcji danego dnia sg sprowadzani do szatni przez nauczyciela, ktory te
lekcje prowadzit — w szatni opieke nad nimi przejmuje dyzurujgcy tam nauczyciel.

W uzasadnionych przypadkach nieobecnosci nauczyciela (np. choroba) dopuszcza si¢ taczenie
grup (oddzialow) ucznidéw i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad nimi.

Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem przejecia opieki nad oddziatem przez innego nauczyciela za zgodg Dyrektora Szkoty.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu odpowiedniej
opieki.

Zwolnienie ucznia z zaje¢ w celu odbycia przez niego innych obowigzkéw (zajec)
w szkole jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem przejmujacym opieke nad
uczniem.

Ucznia mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu jego rodzicow.

Ucznia moze zwolni¢ z lekcji tylko osobiscie rodzic dziecka za zgoda Dyrektora Szkoty,
wychowawcy klasy lub innego nauczyciela — wymagane jest odnotowanie zwolnienia
w zeszycie zwolnien znajdujacym si¢ w sekretariacie szkoty.

W czasie pobytu ucznia w szkole — przed zajgciami edukacyjnymi, podczas przerw oraz po
zajeciach edukacyjnych — zapewnia si¢ dyzury pracownikow szkoty.

Zasady organizowania 1 harmonogram dyzuréw w czasie przerw miedzy lekcjami okresla
Dyrektor Szkoty.

Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na zaj¢ciach edukacyjnych i na dyzurze miedzylekcyjnym
inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad
uczniami okre$la Regulamin organizacji wycieczek szkolnych.

Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na terenie
szkoty, a takze podczas zaje¢ poza jej terenem.

§31a

Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia:

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw.
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W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwéch dni dyrektor
szkoly organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos$¢ — zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 2, dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Ksztalcenie zdalne — oznacza zawieszenie zaje¢ stacjonarnych na czas okreslony
1 wprowadzenie w catej szkole ksztatcenia na odleglos¢ (edukacji zdalne;j).

Decyzja dyrektora szkoty o przej$ciu na nauczanie zdalne ma forme¢ pisemnego zarzadzenia,
niezwlocznie publikowanego na stronie internetowej szkoty — pracownicy szkoty, nauczyciele,
rodzice 1 uczniowie maja obowiazek zapoznania si¢ z w/w zarzadzeniem.

W trybie pracy zdalnej zobowigzani sa pracowal wszyscy nauczyciele z wyjatkiem
przebywajacych na zwolnieniu L-4.

Do kontaktu z dyrektorem szkoty, nauczycielami, rodzicami i uczniami stuza:
e-dziennik,

e-mail szkolny oraz stuzbowe nauczycieli,

kontakt telefoniczny szkoty,

kontakt za pomocg uzgodnionego komunikatora elektronicznego.

Nauczyciele prowadza zdalne nauczanie ze szkoty, chyba ze dyrektor zadecyduje o nauczaniu
Z miejsca zamieszkania.

Zajecia edukacyjne prowadzone s3 zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin,
z zastosowaniem narzedzi informatycznych wczesniej zgloszonych 1 zaakceptowanych przez
dyrektora szkoty — dziatania w ramach nauczania zdalnego moga by¢ prowadzone w oparciu o:
dziennik elektroniczny UONET +,

platform¢ Microsoft Office 365, gtownie aplikacj¢ TEAMS,

zintegrowang platforme edukacyjng https://epodreczniki.pl,

platforme¢ eWF (wychowanie fizyczne),

materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury i urzedéw,

komunikacje poprzez poczte elektroniczng (@spmokrzyska.pl),

programy telewizji publicznej i audycje radiowe,

zamieszczanie informacji 1 materiatow edukacyjnych na stronie internetowej szkoty,
podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktdre uczen juz posiada,

10) kontakt telefoniczny z nauczycielem,
11) wydrukowanie przez szkotg/nauczyciela materiatlow dla uczniow i wytozenie ich we wskazanym

miejscu do odbioru przez rodzicow,

12) dostarczanie wydrukowanych materiatéw do ucznia,
13) inne sposoby uzgodnione z dyrektorem szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy wsparciu

organu prowadzacego.

10. Zdalne nauczanie ma mie¢ przede wszystkim charakter synchroniczny (zajgcia online w czasie

rzeczywistym —zgodnie z planem lekcji klasy — za pomoca narz¢dzi umozliwiajacych potaczenie
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si¢ z uczniami — wideokonferencja) z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych
uzgodnionych i zaakceptowanych przez dyrektora szkoty.

Nauczyciele klas I-III prowadzg zaj¢cia online, w formie wideokonferencji, przy wykorzystaniu
aplikacji TEAMS, w pelnym wymiarze godzin z =zakresu edukacji: polonistyczne;j,
matematycznej, przyrodniczej, spotecznej, jezyka angielskiego, zgodnie
z obowigzujacym planem lekcji.

W przypadku pozostalych zajeé: religii, edukacji plastycznej, muzycznej, technicznej,
informatycznej i wychowania fizycznego, o formie realizacji decyduje nauczyciel.

Dlugo$¢ zaje¢ dostosowuje sie¢ do wieku i mozliwosci percepcyjnych uczniow — nauczyciel
dobiera metody, $rodki, formy i intensywno$¢ zaje¢ on — line do swojego zespotu klasowego, on
tez wyznacza ilo$¢ 1 dlugo$¢ przerw w zajeciach, kierujac si¢ dobrem dzieci.

Nauczyciele klas IV-VIII prowadzg wszystkie zaj¢cia on-line przewidziane w planie lekcji
w formie wideokonferencji, przy wykorzystaniu aplikacji TEAMS, w jednostkach lekcyjnych
nieprzekraczajacych 45 minut.

Pozostaje do decyzji nauczyciela sposdb prowadzenia zaje¢ plastycznych, technicznych,
muzycznych, informatycznych, EDB, doradztwa zawodowego, WDZ oraz wychowania
fizycznego — moga one mie¢ forma zajg¢ online, udostgpnianych nagran zajec, filmikow,
indywidualnej pracy ucznia z materiatami przekazanymi czy wskazanymi przez nauczyciela
1 wedhug jego wskazdéwek (prac tworczych, zadanh domowych, ¢wiczen, wypracowan, kart pracy
do lektury, testow sprawnosciowych itp.).

Pojedyncze zajecia on - line nie mogg przekracza¢ 45 minut.

Lekcje online (wideokonferencje), planowane w innym niz wynikajacy z planu lekcji terminie,
wymagaja wezesniejszego uzgodnienia migdzy nauczycielem i uczniami.

W celu uzupehienia nauczania synchronicznego oraz w celu zrdznicowania form pracy
nauczyciele zobowigzani sa do pracy z uczniami w sposob asynchroniczny (nauczyciel
udostgpnia materiaty a uczniowie wykonuja zadania w czasie odroczonym).

Udostepnianie materialow realizowane powinno by¢ za posrednictwem e-dziennika lub poczty
elektronicznej (@spmokrzyska.pl), a w sytuacji braku dostepu do internetu z wykorzystaniem
telefonow komoérkowych ucznia lub rodzicow.

W przypadku nauczania asynchronicznego nauczyciele przygotowuja dla uczniow (szczegolnie
klasach | — IV) materiaty multimedialne do wielokrotnego odtwarzania.

Kontrola obecnosci w przypadku zaje¢ online (wideokonferencji) odbywa si¢ w momencie
trwania lekcji, a w przypadku prowadzenia zaje¢ asynchronicznych — obecno$¢ na zajeciach
mozna zanotowa¢ na podstawie odczytane] wiadomosci ze wskazéwkami do lekcji lub
odestanego materiatu, przy czym dopuszcza si¢ ustalenie z uczniami terminu, do ktérego musza
wywigzac si¢ z obowigzkow 1, na ktorego podstawie bedzie sprawdzana ich frekwencja.
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Nauczyciele zobowigzani sg do dostosowania programu nauczania do narzegdzi, ktdre zamierzaja
stosowac¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

Szczegotowy zakres obowigzkow (niewymienionych w ust. 6 — 22) nauczycieli, wychowawcow
1 pracownikéw szkoty podczas nauczania zdalnego okresla dyrektor w drodze zarzadzenia.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§32
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

Na stanowisku nauczycieli zatrudnieni sg pracownicy na jednoosobowych lub wieloosobowych
stanowiskach pracy:

nauczyciel realizujacy zaj¢cia edukacyjne;

pedagog szkolny;

bibliotekarz;

wychowawca §wietlicy;

nauczyciel zaje¢ specjalistycznych;

pedagog specjalny;

psycholog szkolny.

Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sg:
pracownicy administracji;
pracownicy obstugi.

Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

realizowanie podstawy programowej w powierzonych mu zaje¢ciach edukacyjnych;
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz
w czasie pelnienia dyzuréw w miejscu wyznaczonym przez Dyrektora;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u ucznidow przyczyn trudnosci
Ww uczeniu si¢, szczegdlnych uzdolnien oraz przyczyn probleméw w komunikacji;

w ramach zaje¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb uczniéw, nauczyciel
zobowigzany jest do pracy z uczniami zagrozonymi niepowodzeniem szkolnym oraz do
organizowania zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw w tym przygotowania
ich do udzialu w konkursach 1 olimpiadach;

bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow zgodnie
z przyjetymi przez szkote zasadami;

systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania ucznioéw;

organizowanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢ w nich sprzet
1 wyposazenie;

10) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy oraz stale podnoszenie i aktualizowanie wiedzy

i umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym
organizowanym w szkole 1 przez instytucje wspomagajace szkote.
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Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkotly, organem prowadzacym, cywilnie
lub karnie za:

poziom wynikoéw dydaktyczno — wychowawczych w prowadzonych zajg¢ciach edukacyjnych;
stan warsztatu, sprz¢tu i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych;

bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw;

nieprzestrzeganie tajemnic stuzbowych;

nieprzestrzeganie procedur postgpowania po zaistniatym wypadku ucznia lub na wypadek pozaru
1 innych zagrozen,;

zniszczenie lub strate elementéw majatku 1 wyposazenia szkoty, wynikajace z nieporzadku,
braku nadzoru i zabezpieczenia.

Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie uchwal Rady Pedagogicznej, a takze zachowanie
tajemnicy panstwowej i stuzbowej, w tym nieujawnianie spraw omawianych na zebraniach Rady,
ktoére moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow, ich rodzicow, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

Szczegotowe obowiagzki i zadania nauczycieli, zwigzane z odpowiedzialno$cig za zdrowie
I bezpieczenstwo uczniow, prawidtowy przebieg procesu nauczania i wychowania oraz dbatoscia
0 pomoce dydaktyczne oraz sprzgt szkolny reguluja:

Regulamin pracy;

Regulamin Rady Pedagogicznej;

Procedura oceny pracy nauczyciela;

Zakres czynnosci okreslony przez Dyrektora Szkoty — zatagcznik do umowy o pracg.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

Wychowawca opiekuje si¢ uczniami w powierzonym mu oddziale i jest ich rzecznikiem
w Srodowisku szkolnym.

Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

opieka nad oddziatem i prowadzenie planowej pracy wychowawczo — profilaktycznej
z wychowankami;

wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie
dziatan dydaktyczno — wychowawczych;

wspoéldzialanie z nauczycielami zaj¢¢ specjalistycznych w celu rozpoznawania i wypelniania
indywidualnych potrzeb wychowankows;

utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich
o postgpach uczniow, wiaczanie ich w zycie szkoty i realizacj¢ Programu wychowawczo —
profilaktycznego;

kontrolowanie obecnosci wychowankow na zajeciach, podejmowanie czynno$ci wyjasniajacych
przyczyny nieobecnosci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej wobec uczniow
nierealizujacych obowiazku szkolnego;

przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami,

prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z zarzadzeniami Dyrektora.

Wychowawca otacza indywidualng opiekag wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,

a takze planuje 1 organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zycia zespolowego
integrujgce oddziat klasowy.
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11a. Wychowawca w planowaniu pracy na zaj¢ciach z wychowawca uwzglednia istotne problemy

12.

1)
2)
3)

4)

5)

6)

spoteczne: zdrowotne, prawne, finansowe, klimatyczne i ochrony srodowiska.

Do zakresu zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

okreslanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoly w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow
I nauczycieli;

wspieranie dziatan wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z Programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty

dzialanie na rzecz opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej.

12a. Do zakresu zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1)

a)

b)

c)
d)

2)

3)
a)

b)
c)

d)
4)
5)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:
rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z 19
lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;
prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow;
okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;
wspotpraca z zespolem, o ktérym mowa w przepisach o organizacji ksztatcenia, wychowania
1 opieki dla uczniow z niepelnosprawnoscia, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym — w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych wucznidéw Ilub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia ijego
uczestnictwo w zyciu szkoty;
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;
dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;
doborze metod, form ksztalcenia 1 srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i nauczycielom;
wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w przepisach
0 organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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7)

Statut PSP w Mokrzyskach

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;;

prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

12b. Do zakresu zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnoSci:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu

okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn

niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier

1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow

wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w

zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemow dzieci

1 mlodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznioéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

12c. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup wychowawczych realizuja zintegrowane
dzialania 1 zaje¢cia okreslone w programie;

prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup
wychowawczych prace wychowawczg z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczg, w miare¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zaj¢ciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcoéw grup wychowawczych;

udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom 1 wychowawcom grup wychowawczych realizujagcym zintegrowane dziatania i
zajecia, okreslone w programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

13. Do zakresu zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:
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prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidow, w tym mowy glosnej
I pISma;

diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikoéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami W uczeniu si¢, we wspotpracy
z nauczycielami prowadzacymi zajg¢cia z uczniem;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniéw, w zaleznosci od
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspoltpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych iinnych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

W celu realizacji zajg¢ w ramach programow finansowanych ze $rodkoéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo
na ich rzecz, w szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel, ktory nie realizuje tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§33
Zespoty nauczycielskie.

W szkole, pod przewodnictwem wychowawcow klas, dziataja zespoty nauczycieli uczacych
dany oddziat.

Inne zespoty nauczycielskie powoluje Dyrektor Szkoty.

W szkole powoluje si¢ nastepujace zespoty:

(uchylony)

zespOt nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej (1 — 11);

zespOt nauczycieli zajg¢ humanistyczno — artystycznych;

zespOt nauczycieli zajg¢ matematyczno — przyrodniczych;

zespot nauczycieli jezykow obcych;

zespot nauczycieli wychowania fizycznego;

(uchylony)

zespot nauczycieli zaje¢ specjalistycznych (zespdt wspierajacy);
zespot do spraw Programu wychowawczo — profilaktycznego szkofy;

10) zespot do spraw nowelizacji Statutu i Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania,
11) zesp6t do spraw promoc;ji szkoty;

5.

1)
2)
3)
4)

Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych moga tworzyé zespot
przedmiotowy.

Wychowawcy oddzialéw kieruja zespotem nauczycieli uczacych dany oddziat. Do zadan zespotu
nalezy:

wspotpraca przy tworzeniu i realizacji planu wychowawcy klasowego;

wsparcie i konsultacje pedagogiczne;

samoksztatcenie zawodowe i1 rozwdj osobisty;

analiza sytuacji wychowawczej oraz ocena zachowania uczniéw.
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Praca kazdego zespotu (oprocz zespotu nauczycieli uczacych dany oddzial) kieruje
przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

Cele i zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:

wspolng analize wynikow egzamindéw i sprawdziandw zewnetrznych 1 wewnetrznych;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

decydowanie w sprawie wyboru podrecznikdw i1 programow nauczania;

wymian¢ doswiadczen pedagogicznych;

organizacj¢ konkursow przedmiotowych i miedzyprzedmiotowych;

rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidOw poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, kot
zainteresowan;

prowadzenie lekcji otwartych.

Cele i zadania zespotu do spraw Programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty obejmuja:
opracowanie Programu Wychowawczo — Profilaktycznego na podstawie diagnozy potrzeb,
ewaluacji wczesniej obowigzujacych programéw, wnioskdw rodzicow i propozycji uczniow,
a takze analizy sytuacji wychowawczych w szkole;

analizowanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych i wskazywanie mozliwos$ci
rozwigzania problemow;

analizowanie sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub na wniosek
nauczyciela prowadzacego zajecia w oddziale klasy, opracowywanie zalecen do pracy,
sposobdw wspolnego oddziatywania dla zespotu nauczycieli uczacych w oddziale klasy,
planowanie i realizacja zadan antydyskryminacyjnych, promujacych prawa dziecka, zdrowe
odzywianie, ochrone¢ srodowiska;

wspieranie dziatan Samorzadu Uczniowskiego;

dokonywanie oceny sytuacji wychowawczej w oddziale klasy po kazdym potroczu, bedacej
podstawg do analizy przygotowywanej przez pedagoga szkolnego na potrzeby Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

(uchylony)

inne, zgodnie z potrzebami szkoty lub na wniosek cztonkow zespotu.

Zadania zespotu wspierajacego (nauczycieli zaje¢ specjalistycznych) obejmuja:

opracowywanie Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego dla ucznidw
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

opracowanie Arkusza Wielospecjalistycznej Oceny Funkcjonowania Ucznia, (dotyczy ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego).

(uchylony)

Zadania zespotu ds. nowelizacji Statutu i Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania obejmuja:
nowelizacje Statutu Szkoty;
analiz¢ zmian przepisow dotyczacych prawa o§wiatowego.

Zadania zespotu ds. promocji szkoty obejmuja:

ksztaltowanie pozytywnego wizerunku szkoty w §rodowisku;
upowszechnianie osiggnie¢ uczniéw i nauczycieli,
dziatalno$¢ promocyjna na rzecz szkoty.

W miare potrzeb Dyrektor moze tworzy¢ inne zespoly problemowo — zadaniowe, ktorych praca
kieruje powotany przez niego przewodniczacy.
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§ 34

Organizacja wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnos$ci innowacyjne;j.

Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty polega na wyzwalaniu irozwijaniu kreatywno$ci uczniow
I nauczycieli.

Celem dzialalno$ci innowacyjnej jest inspirowanie nauczycieli do poprawy istniejagcych lub
wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nieszablonowych
dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie
kompetencji uczniow.

Wspotdziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej polega na ksztaltowaniu u uczniow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie
w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych.

Szkota stwarza warunki do rozwoju aktywnosci w zakresie rozwijania kreatywno$ci uczniow
poprzez wzbogacanie bazy szkoty w nowoczesne pomoce i wyposazenie szkoly, wspotpracuje
z organizacjami i stowarzyszeniami, z pomocg ktorych pozyskuje $rodki na realizacje
innowacyjnych projektéw i programow.

W szkole mogag by¢ stosowane nowatorskie rozwigzania metodyczne, programowe
| organizacyjne, ktore rozwijaja kompetencje uczniow i nauczycieli oraz sa wdrazane we
wspolpracy z organizacjami i stowarzyszeniami.

Celem rozszerzania iwzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej oraz celem wzbogacania form dziatalnosci innowacyjnej — w szkole dziataja: klub
wolontariatu, druzyna harcerska.

Dziatalno$¢ innowacyjna szkolty realizowana we wspolpracy ze stowarzySzeniami
| organizacjami wspiera rozwdj zdolnosci italentow ucznidbw poprzez: organizowanie
dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych, wyjazdow, wycieczek tematycznych, przedmiotowych,
krajoznawczych, wzbogacanie warsztatu pracy nauczyciela, organizowanie szkolen dla
nauczycieli pobudzajacych ich kreatywnosc¢ i aktywnos¢ zawodowa.

Rozdzial 6
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 35

Zatozenia og6lne Wewnatrzszkolnego Oceniania:
Ocenianiu podlegaja:

osiaggniecia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepodw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejg¢tnosci w stosunku do:

30



1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

2)
3)
7.

1)
2)

Statut PSP w Mokrzyskach

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie;

udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobil dobrze
1 jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

udzielenie wskazdwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaja¢ edukacyjnych,;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywanych rocznych, ocen
Klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow 0:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegoélnych
srodrocznych 1 rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej i realizowanego przez siebie programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o:
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,;
warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
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rodzice potwierdzaja wtasnorgcznym podpisem fakt zapoznania si¢ ze stawianymi uczniom
wymaganiami oraz zasadami oceniania.

Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen speinit wymagania postawione przez nauczyciela,
nie jest karg ani nagroda.

(uchylony)

Oceny ustalane sg w stopniach wedlug obowiazujacej skali i dzielg si¢ na:
biezace;

klasyfikacyjne:

srodroczne;

roczne;

koncowe.

Oceny koncowe sa rownowazne ocenie rocznej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej, ocenie rocznej w klasie VIII lub ustalone
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego po klasie VIII oraz na podstawie
wynikoéw olimpiad i konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny celujace;.

Oceng koncowa zachowania stanowi roczna ocena klasyfikacyjna w klasie VIII.

Ocenianie petni funkcje:

diagnostyczng (monitorowanie postgpow ucznia i okreslenie jego indywidualnych potrzeb);
klasyfikacyjna (ro6znicuje i1 uporzadkowuje ucznidow zgodnie z pewnag skalg, za pomocag
umownego symbolu).

Przedmiotem oceny jest:

zakres opanowanych wiadomosci i umiejetnosci;

rozumienie materiatu dydaktycznego;

umiejetnos¢ w stosowaniu wiedzy;

kultura przekazywania wiadomosci;

wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki
zaje¢ jakimi sg technika, plastyka, muzyka;

oprocz wysitku wktadanego przez ucznia w wykonywanie ¢wiczen z wychowania fizycznego,
takze jego systematyczny udziat w zajgciach oraz aktywno$¢ w dziataniach na rzecz kultury
fizycznej;

uczestniczenie ucznia w zaj¢ciach wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania
niektorych wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych.

W ocenianiu obowigzujg zasady:

zasada jawnoS$ci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow;

zasada czestotliwosci 1 rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezgco 1 rytmicznie;

ocena klasyfikacyjna ($rédroczna i roczna oraz koncowa) nie jest $rednig ocen biezacych;
zasada jawnos$ci kryteridw — uczen 1 jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

zasada réznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom winny mie¢ zréznicowany pPoziom
trudnosci 1 dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;
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Wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w miare¢ potrzeb.

Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
i umiejetno$ci uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach edukacyjnych.

Oceny wpisywane sa do dziennika elektronicznego bezposrednio po ich ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o ich wartosci.

Uzasadnianie ocen:

nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca oceng:

a) nauczyciel ustala z zespotem klasowym jawno$¢ lub utajnienie ocen na forum klasowym,

b) uczniowi udost¢pniana jest tylko jego wtasna praca;

oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedz¢ lub sprawdzang umiejetnosé, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy odnoszac si¢ do wymagan edukacyjnych;

na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia
w zeszycie przedmiotowym — nauczyciel realizuje prosbe¢ ucznia najpozniej w terminie dwdch
dni od daty jej skierowania;

(uchylony)

Nauczyciele dostarczaja uczniowi informacji zwrotnej o jego postepach edukacyjnych przez

stosowanie zasady jawnoS$ci oceniania:

1)
a)

Pisemnych prac kontrolnych:
poprawiony i oceniony test sprawdzajacy, sprawdzian z biezgcego materiatu, wypracowanie
literackie — sprawdzone i ocenione prace uczniow przekazuje si¢ do wgladu uczniom, podczas
zaj¢¢ edukacyjnych, na ktorych nauczyciel omawia je z odwotaniem do zakresu tresci, ktore
obejmowata praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore napotkali
uczniowie oraz udzieleniu wskazowek, w jaki sposéb poprawi¢ swoja prace 1 w jaki sposob
nalezy si¢ uczy¢, aby pokonac trudnosci,

b) dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel udostepniat

sprawdzone 1 ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danej klasie, obowigzkiem
nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej w czasie
najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny 1 krotkie jej omowienie
Z uczniem,

po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong 1 oceniong pracg pisemng oraz po jej omoOwieniu
z nauczycielem, uczen zwraca prac¢ nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych,

d) uczen ma prawo zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosbg 0 uzasadnienie oceny pracy kontrolnej,

9)

a nauczyciel jest zobowigzany zapozna¢ ucznia z zasadami oceny pracy kontrolnej i stosowna
punktacjg a w przypadku wypracowan opatrzy¢ je krotkim, pisemnym komentarzem,
sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane réwniez rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

- w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw, ktore odbywaja si¢ zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym,

- w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow ucznia po
wczesniejszym umowieniu si¢ rodzicOw z nauczycielem,

rodzic, po zapoznaniu si¢ w obecno$ci nauczyciela ze sprawdzong i oceniona pracg Swojego
dziecka, zwraca jg nauczycielowi,

nauczyciele przechowuja poprawione i ocenione prace kontrolne uczniow przez jeden rok
szkolny do konca wakacji,
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h) poza uczniami i ich rodzicami prawo wgladu w pisemne prace kontrolne maja: dyrektor,
wychowawca klasy 1 wizytator sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkola.

2) Indywidualnej i zespotowej pracy ucznia:

a) indywidualne zaangazowanie ucznia podczas lekcji nauczyciel ocenia werbalnie lub
W sposob punktowy,

b) kazdy nauczyciel ma prawo ustali¢ wlasny sposob i kryteria przyznawania uczniom punktow
za ich indywidualng prace na lekcji,

C) nauczyciel moze opracowac i stosowac podczas lekcji ,,graficzng” forme punktow,

d) w przypadku stosowania przez nauczyciela ,,graficznej” formy punktow za indywidualng lub
zespotowg prace na lekcji, wpisywane sg one do zeszytu przedmiotowego,

e) nauczyciele przedmiotéw, kierujgc si¢ specyfikg nauczanego przedmiotu, ustalajg liczbe
punktow, uprawniajgcych do wystawienia uczniowi danej oceny za jego indywidualng prace
na lekcji,

f) prace zespotowa / prace w grupach ucznidéw nauczyciel ocenia stopniami szkolnymi lub
w sposob punktowy,

g) nauczyciel jest zobowigzany zapoznaé uczniow z zasadami i przyjeta punktacjg oceny pracy
grupowej,

h) za pracg w grupie wszyscy uczniowie danego zespotu otrzymuja oceng¢ adekwatng do ich
indywidualnego wktadu pracy,

i) nauczyciel zobowigzany jest omowic z uczniami cele i wyniki pracy grupowej oraz uzasadnic¢
wystawione oceny lub przyznang liczbe punktow,

J) nauczyciel zobowigzany jest wystawic recenzj¢ odpowiadajgcemu uczniowi.

3) Pisemnych prac domowych, zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen:

a) nauczyciel jest zobowigzany wyjasni¢ uczniowi cele oraz sposob wykonania pisemnej pracy
domowej,

b) sposob egzekwowania wykonania prac domowych, prowadzenia zeszytu przedmiotowego i/lub
zeszytu ¢wiczen ustala indywidualnie kazdy nauczyciel i zapoznaje z nim uczniow podczas
pierwszych lekcji na poczatku wrzesnia, a rodzicow ucznidw podczas pierwszego zebrania na
poczatku roku szkolnego.

20. (uchylony)
21. (uchylony)

22. Wymagania edukacyjne z kazdego zajecia edukacyjnego sa dostgpne dla rodzicow i uczniow:

1) w formie wydruku papierowego — w bibliotece szkolnej oraz u nauczycieli poszczegolnych
przedmiotéw podczas zebran i konsultacji indywidualnych z rodzicami, po wczesniejszym
ustaleniu terminu;

2) (uchylony)

23. Nauczyciel lub zesp6t nauczycieli okresla wymagania edukacyjne stosowane w trakcie oceniania
na poszczego6lnych zajeciach edukacyjnych — dokument zawiera nastepujace elementy:

1) poziom i nazwe zaje¢ edukacyjnych;

2) imi¢ i nazwisko nauczyciela;

3) wymagania edukacyjne na poszczegdlne srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne;

4) szczegdtowe okreslenie innych (niewymienionych w statucie) form uzyskania ocen biezacych
lub wynikajacych ze specyfiki przedmiotu (np. samodzielna praca, doswiadczenia i ¢wiczenia
praktyczne, praca tworcza, projekty edukacyjne);
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5) (uchylony)

6) (uchylony)

7) szczegotowe zasady dotyczace poprawiania ocen biezacych — zgodne z postanowieniami Statutu
szkoty;

8) (uchylony)

9) zasady indywidualizacji w stosunku do uczniéw korzystajagcych z pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

10) sposob egzekwowania wykonania prac domowych,

11) (uchylony)

12) (uchylony)

§36

1. Wewnatrzszkolne ocenianie w klasach 1-11I.

2. Ocenianie w | etapie edukacyjnym, obejmujacym klasy I-1l, tzw. edukacji wczesnoszkolnej,
polega na gromadzeniu informacji o zachowaniu i osiggnigciach edukacyjnych ucznia, jak
réwniez na sprawdzaniu postepow w nauce adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka.

3. W klasach I — Ill srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych i zachowania
$3 ocenami OpiSOWYymi.

4. Ocenianie opisowe sluzy systematycznemu wspieraniu rozwoju mechanizmow uczenia Si¢
dziecka i prowadzi do osiaggnigcia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sig.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne w klasach I — Il ma na celu informowac:

1) ucznia:
a) o efektach jego aktywnosci i poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych;
b) stanowi zrodto wiedzy o trudnosciach i problemach w nauce i zachowaniu;
c) motywowac do dalszej pracy;

2) nauczycieli:
a) natemat rozwoju uczniow;
b) efektywnosci stosowanych metod i form pracy z uczniami;

3) rodzicow:

a) postgpach w nauce i zachowaniu ich dziecka;

b) ewentualnych sposobach niesienia pomocy w przypadku trudnosci w opanowaniu
tre$ci podstawy programowe;.

6. Funkcje oceny opisowej:

1) diagnostyczna — wskazuje stopien opanowania tresci podstawy programowej, bada osiggnigcia
uczniow;

2) informacyjna — dostarcza wiedzy na temat wktadu pracy, jaki byt udzialem ucznia, co zdotal
opanowac;

3) korekcyjna — wskazuje niedociagnigcia i braki, nad ktorymi uczen musi jeszcze pracowac;

4) motywacyjna — wspiera rozwoj ucznia oraz mobilizuje go do podjecia staran o lepsze wyniki,
natomiast nauczyciela do podjecia wigkszej aktywnosci 1 wprowadzenia zmian w metodach
nauczania.

7. (uchylony)
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W Klasie | ustala si¢ czas 1 miesigca po rozpoczeciu roku szkolnego, jako okres bez stosowania
ocen niedostatecznych (biezacych) zapisanych stopniem.

Podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja ucznia w roznorodnych sytuacjach
dydaktycznych, ujawniajacych jego predyspozycje, zainteresowania, trudnos$ci, zachowania
| postawy.

. Zasady biezacego oceniania wewnatrzszkolnego w klasach I — IlI:

za opanowanie wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ustala si¢ nastgpujace oceny biezace
z zastosowaniem symboli:

symbol cyfrowy 6 — otrzymuje uczen, ktéry wzorowo opanowat zakres wiedzy | umiejgtnosci
z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowej;

symbol cyfrowy 5 — otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowej;

symbol cyfrowy 4 — otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejgtnosci
z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych w zakresie pozwalajagcym na dobre rozumienie
i wykonywanie wigkszosci zadan, zgodnie z wymaganiami zawartymi W podstawie
programowej;

symbol cyfrowy 3 — otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowy zakres wiedzy i umiejgtnosci
z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowej;

symbol cyfrowy 2 — otrzymuje uczen, ktory opanowat niezbedne minimum podstawowych
wiadomosci 1 umiejetnosci z poszczegolnych obszarow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej;

symbol cyfrowy 1 — otrzymuje uczen, ktory nie opanowal podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci z poszezegodlnych obszarow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w
podstawie programowe;j.

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

Symbole cyfrowe od 2 do 6 oznaczaja pozytywna ocene, symbol cyfrowy 1 oznacza ocene
negatywna.

(uchylony)
(uchylony)

Biezace ocenianie moze mie¢ charakter oceny ustnej lub pisemne;.
Nauczyciel zawsze podaje jawnie umotywowane oceny do wiadomosci ucznia i jego rodzicow.

Przy ustalaniu ocen z: wychowania fizycznego, edukacji technicznej, plastycznej i muzycznej
nauczyciel przede wszystkim bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Oceny biezace, $rodroczne 1 roczne z religii 1 etyki wyrazone s3 za pomoca stopni w skali 6-1.
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Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
1 zachowania ucznia za pomocg oceny opisowe;j.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym 1 ustaleniu oceny klasyfikacyjnej (opisowej) z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
(opisowej).

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
1 postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetno$ci w stosunku do wymagan
1 efektow ksztalcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

Uczen klas I-111 otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia W danym
roku szkolnym lub stanem jego zdrowia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-I1l szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu i po
zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia, po zasiggnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Na miesigc przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej informuje si¢ rodzicow
0 przewidywanej negatywnej ocenie klasyfikacyjnej ucznia.

Tydzien przed rocznym — klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej rodzice otrzymuja
pisemng, przewidywang ocen¢ opisowa zachowania i zaje¢ edukacyjnych.

W razie braku akceptacji oceny przewidywanej, uczen na pisemng prosbe rodzicow moze starac¢
si¢ 0 umozliwienie zmiany tresci tej oceny.
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Niezwlocznie od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie opisowej zachowania
1 zaje¢ edukacyjnych uczen zglosi w imieniu swoim i rodzicow pisemng prosbe do nauczyciela
wychowawcy o umozliwienie zmiany tresci oceny rocznej przewidywanej, ale pod warunkiem:
dhugotrwatej choroby (powyzej miesigca);

dtuzszej nieobecnosci nauczyciela (powyzej miesigca);

naglego zdarzenia losowego.

ustalenia wraz z nauczycielem formy poprawy przewidywanej oceny opisowej i jej terminu;
wykonania ustalonych zadan na zasadach 1 w terminie okreslonym przez nauczyciela;

Niedotrzymanie przez rodzicow i ucznia w/w warunkow powoduje ustalenie rocznej oceny
opisowej takiej, jak przewidywana.

W przypadku braku podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen moze by¢
nieklasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych.

Brak podstaw do oceny wigze si¢ z nieobecnosciami przekraczajacymi potowe czasu
przeznaczonego na zaj¢cia edukacyjne w szkolnym planie nauczania.

Na wniosek rodzicéw uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z rodzicami.

Na prosbe rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny
w przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwione;.

Informowanie rodzicéw o efektach pracy uczniow ma miejsce podczas:

1) zebran klasowych;

2) spotkan indywidualnych — konsultacji;

3) dni otwartych;

4) korespondencji, rozmow telefonicznych;

5) za pomoca poczty elektronicznej oraz e — dziennika,

6) rozmowy nauczyciela z rodzicem w czasie, gdy nauczyciel moze by¢ dostepny dla rodzica — po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

§ 37

Ocenianie wewnatrzszkolne w klasach IV — VIII.

Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne §rédroczne, oceny klasyfikacyjne roczne i oceny
klasyfikacyjne koncowe poczawszy od klasy IV ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:
celujacy — 6 — cel;

bardzo dobry — 5 — bdb;

dobry — 4 —db;

dostateczny — 3 — dst;

dopuszczajacy - 2 —dop;

niedostateczny - 1 — ndst.

Ocen¢ zachowania biezaca, $rodroczna, roczng i koncowa poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:
Wzorowe — wz;
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bardzo dobre — bdb;
dobre — db;

poprawne — pop;
nieodpowiednie — ndp;
naganne — ng;

Zasady opracowania wymagan edukacyjnych i kryteria oceniania:

wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggni¢cia i kompetencje uczniéw na poszczegodlnych
etapach ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw uczniow;

okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po ich zakonczeniu,

wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw
programowych i realizowanych programéw nauczania dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i
dla danego etapu ksztatcenia.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

Oceng klasyfikacyjna celujaca otrzymuje uczen, ktory:

posiadl wiedze¢ i umiejetnosci w 100 proc. Objete programem nauczania danego zajgcia
edukacyjnego;

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,

lub

osiaga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do
finatléw na szczeblu regionalnym, wojewoddzkim albo krajowym.

Oceng klasyfikacyjng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowal niemal petny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania;
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne;

potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméow w nowych
sytuacjach.

Oceng klasyfikacyjna dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiedze i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie wigkszoSci relacji
mig¢dzy elementami wiedzy;

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

Oceng klasyfikacyjna dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym postepy w dalszym
uczeniu;

rozwigzuje typowe zadania o srednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela.

Oceng klasyfikacyjng dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktéry w ograniczonym stopniu opanowat

podstawowe wiadomos$ci 1 umiejetnosci, a braki nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
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. Oceng klasyfikacyjna niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych
programem nauczania;

nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczycieli, rozwigzywa¢ zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

Przy ocenianiu prac pisemnych wszyscy nauczyciele stosujg kryteria procentowe przeliczone na
oceny wedtug nastepujacej skali:

niedostateczny 0-30 proc.;

dopuszczajacy 31-50 proc.;

dostateczny 51-75 proc.;

dobry 76-90 proc.;

bardzo dobry 91-99 proc.;

celujacy 100 proc. (ewentualnie zadanie dodatkowe, przy ktérego rozwigzaniu nalezy wykazac
si¢ pelnym opanowaniem wiedzy i umiejetnosci okreslone programem nauczania)

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, niezb¢dne do uzyskania
poszczegolnych $roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w arkuszu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
i indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na
podstawie przepisOw w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1),2),3), ktory objety jest pomocg
psychologiczno — pedagogiczng w szkole, opracowanym dla ucznia na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel
w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po zasiggnigciu opinii tego
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nauczyciela.

Przy wustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki i plastyki — nauczyciel
W szczegblnosci bierze pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiagzkoé6w wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz przygotowanie do zajec.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze si¢ rowniez pod uwage systematycznosé
udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej.

Ocenianie jest integralng czescig procesu nauczania i uczenia si¢, dlatego powinno by¢
rytmiczne, systematyczne i zaplanowane w czasie.

Ustala si¢ nastepujacag liczbe ocen w ciggu potrocza dla zaje¢ edukacyjnych realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1 godz. tygodniowo — minimum cztery oceny;
2 godz. tygodniowo — minimum pieé¢ ocen;

3 godz. tygodniowo — minimum sze$¢ 0cen;

4 i wigcej godz. tyg. — minimum osiem ocen.

§ 38

Formy i czestotliwo$¢ oceniania:

Uczniowie oceniani sg systematycznie w ciggu roku szkolnego za pomoca nastgpujacych narzedzi
pomiaru dydaktycznego:

odpowiedzi na lekcjach z trzech ostatnich tematow;

kartkobwka (niezapowiedziana forma odpowiedzi pisemnej nieprzekraczajagca 15 minut
1 obejmujaca materiat z trzech ostatnich tematow);

odpowiedz ustna — ocena nastepuje na podstawie odpowiedzi ucznia udzielonej w czasie lekcji;
sprawdzian (praca klasowa) — przygotowany i zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem
(obowigzkowy wpis do e-dziennika):

- jest to samodzielna forma pracy pisemnej na lekcji pod nadzorem nauczyciela, przewidziana
w planie dydaktycznym;

- maksymalna liczba prac tego typu — jedna w ciagu dnia, trzy tygodniowo;

- wyniki nauczyciel analizuje iomawia z uczniami nie po6zniej niz dwa tygodnie po
przeprowadzeniu sprawdzianu;

praca na lekcji;

testy osiagni¢¢ szkolnych;

prace manualne;

(uchylony)

sporzadzanie notatek — systematyczno$¢ i estetyka,;

w klasach 111 - VIIl moze nastapi¢ sprawdzanie wynikow nauczania wyznaczone przez dyrektora
szkoty;

nauczyciele maja prawo okreslenia innych (niewymienionych powyzej) form uzyskania oceny
lub wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych (np. samodzielna praca, do§wiadczenia
1 ¢wiczenia praktyczne, praca tworcza, projekty edukacyjne)

uwzgledniajac specyfike nauczania zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel moze zrezygnowaé
z niektorych form oceniania.

41



2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

1)
2)

3)

4)

2)
3)
4)

a)
b)

5)

6)

b)
c)

Statut PSP w Mokrzyskach

uczen moze by¢ w potroczu 2 razy lub 1 raz, (gdy jest 1 godzina tygodniowo) nieprzygotowany
do lekcji z wyjatkiem zapowiedzianych prac kontrolnych, jednak musi to zgtosi¢ nauczycielowi
bezposrednio przed zajgciami — nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku poprzez wpisanie
nieprzygotowania, nie ma to jednak wptywu na ocene klasyfikacyjna;

niezgtoszone przez ucznia nieprzygotowania po wywotaniu go do odpowiedzi, pocigga za sobg
wpisanie oceny niedostatecznej;

prawo do ulg w pytaniu (nieprzygotowanie) zostaje zawieszone na miesigc przed klasyfikacja
srodroczng 1 roczng;

(uchylony)

w przypadku nicobecnos$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej, itp. termin nalezy
ponownie uzgodni¢ z oddzialem klasowym, przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie;

pierwszego dnia po dtuzszej nieobecnosci ucznia w szkole (min. 5 dni roboczych — dlugotrwata
choroba, hospitalizacja) uczen ma prawo nieprzystepowania do zapowiedzianych
1 niezapowiedzianych na ten dzien form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow;

uczen niezwlocznie po powrocie do szkoty przystepuje do wykonania form sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci, ktore go ominely.

Zasady i formy poprawiania ocen:

po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy btedow i1 poprawy;

jesli uczen nie pisal pracy klasowej lub sprawdzianu, pisze ja w terminie ustalonym przez
nauczyciela;

Uczen moze poprawi¢ ocene dostateczng i nizszg z dluzszych form sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci w ciggu 14 dni od dnia wpisania oceny do dziennika, poprawa jest dobrowolna
I jednorazowa, a jej wynik zostaje zawsze wpisany obok oceny pierwotnej;

poprawa biezacej oceny z innych form aktywnos$ci uzgadniana jest z nauczycielem danych zajeé
edukacyjnych — w zaleznos$ci od specyfiki danego zajecia edukacyjnego.

Sposoby dokumentowania osiggni¢¢ i postepow:

szkota prowadzi dla kazdego oddziatu elektroniczny dziennik lekcyjny, arkusze ocen,
w ktorych dokumentuje si¢ osiggnigcia i postepy uczniow w danym roku szkolnym;

uwagi dotyczace zachowania ucznidw sa wpisywane do dziennika elektronicznego;

dopuszcza si¢ w ocenach biezacych stosowanie znakoéw ,,+7 1 ,,-7;

oprocz znaku cyfrowego, nauczyciel zapisuje w dzienniku elektronicznym informacje
dodatkowe, takie jak:

forme sprawdzania;

date wpisu oceny;

oceny dtuzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomosci wigkszego zakresu wiedzy
1 umiejetnosci wpisywane sg kolorem czerwonym;

na $wiadectwie szkolnym w czg$ci dotyczacej szczegodlnych osiggnie¢ ucznia odnotowuje si¢
osiggnigcia ucznia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz tematycznych,
a w szczeg6lnosci:

w konkursach i turniejach wiedzy organizowanych przez Kuratora O$wiaty, co najmniej na
szczeblu wojewddzkim;

Osiggniecia artystyczne i sportowe uczniow, co najmniej na szczeblu powiatowym;

osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim otrzymuja
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z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewddzkim i ponadwojewodzkim, uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 39

W ciggu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie uczniow w dwoch terminach:
$rédroczne — za I pétrocze — do 15 stycznia;

roczne — zgodnie z kalendarzem roku szkolnego publikowanym przez Ministerstwo, w ktorym
okreslona jest data zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zaje¢ 1 $roédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakdw.

Klasyfikacje §rodroczng i roczng ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym okreslajg odrebne przepisy.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, oceng
zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidéw danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Ustalone oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
nauczyciele wpisujg do e — dziennika najpozniej na 3 dni robocze przed planowanymi
klasyfikacyjnymi zebraniami Rady Pedagogicznej.

Nauczyciele 1 wychowawcy przedstawiaja oceny na klasyfikacyjnym zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktéra nastepnie zatwierdza taczne wyniki klasyfikacji ucznidéw.

Ustalone oceny klasyfikacyjne nie mogg by¢ uchylone lub zmienione decyzja administracyjna.

Oceny klasyfikacyjne srodroczne, roczne nie moga by¢ ustalone jako $rednia arytmetyczna ocen
biezacych.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.

10a. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

10b. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na

podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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10c. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust.10b uniemozliwia

11

12

13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

1)
2)

la.

1)
2)

1b.

1)
2)

ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
,,Zwolniona”.

. (uchylony)
. (uchylony)

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potoweg czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

wW przypadku nieklasyfikowania  z obowigzkowych  zajec edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»hiesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana” — uczen taki nie otrzymuje promocji.

Oceny klasyfikacyjne $rédroczne 1 roczne nauczyciel ma obowiazek wpisa¢ stownie
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym, w rubryce klasyfikacyjnej na ostatnich zajeciach,
w terminie nieprzekraczajacym trzech dni roboczych przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej.

W przypadku niewystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne,
wystawia ja nauczyciel wskazany przez Dyrektora Szkoty — ocena ta jest ostateczna.

Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaly, o ktorej mowa w art. 70 ust. 1 pkt 2 Ustawy
Prawo oswiatowe, o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.

W przypadku gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, o ktorym mowa w ust. 17,
o wynikach klasyfikacji 1 promocji ucznidw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty,
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

§ 40

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen:
niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci — za zgoda Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 1, przeprowadza komisja, w ktorej sktad
wchodza:

nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen:

realizujgcy indywidualny tok nauki — na podstawie odrebnych przepisow;

spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota — takiemu uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania;
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ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz wynika to ze $wiadectwa szkolnego;
zmieniajacy klase lub szkote — w przypadku réznic programowych z obowigzujacych zajec
edukacyjnych ujetych w planach nauczania, z wyjatkiem techniki, plastyki, muzyki
i wychowania fizycznego.

1c. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 1b, przeprowadza komisja, w sktad ktorej

1)
2)

2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)

a)
b)

wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, przy czym egzamin ten
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

(uchylony)

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, rodzicami liczbe =zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze zdawaé egzamin jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczeg6lnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska nauczycieli i sktad komisji;

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz ustalone oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
Ucznia 1 zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego — protokot stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 41

Warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.
za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ oceng zaproponowang przez nauczyciela.

Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny w przypadku, gdy spelnia
ponizsze warunki:

frekwencja na zajeciach edukacyjnych nie nizsza niz 90% - z wyjatkiem dtugotrwatej choroby;
usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;
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d)
e)

5)

6)

7)

1)

2)

4.

1)
a)
b)
c)

2)
a)
b)
c)

e)
f)
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przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych;

korzystanie z oferowanych przez nauczyciela form pomocy;

Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpdzniej na 5 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela zaje¢ edukacyjnych
dodatkowego sprawdzianu pisemnego lub innej formy okreslonej przez nauczyciela zaleznej od
specyfiki zaje¢ edukacyjnych;

uzyskanie wyzszej oceny rocznej niz przewidywana moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy
sprawdzian zostatl zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza;

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej.

§ 42

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci i umiejg¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych;

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
wychowawca oddziaty;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

pedagog szkolny;

przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

przedstawiciel Rady Rodzicow.
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Ocena klasyfikacyjna zachowania jest ustalana w drodze gtosowania zwykla wigkszo$cig gtosow
— w przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny — ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

Ze sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9.

10.

1)
2)
3)
4)
5)

11.

4,

5.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego — protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Z posiedzenia komisji ustalajacej roczna ocene klasyfikacyjng zachowania sporzadza sig
protokot zawierajacy:

imiona 1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

termin zebrania komisji;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

wynik glosowania;

ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 43
Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymal negatywna oceng
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, przy czym egzamin
poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktorej
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

47



Statut PSP w Mokrzyskach

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5, pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach — w takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne z tym, ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego — protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym przez
Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

10. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

11. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz wciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

12. Roczna ocena Kklasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
§ 44

1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat ocen¢ pozytywna — uczen, ktory nie
otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetlnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych oceny pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ z wyrdéznieniem do klasy programowo
WYZSzej.

4a. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen,

10.

11.

o ktorej mowa W ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen konczy szkote podstawowa jezeli:

w wyniku klasyfikacji koncowej, otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uczen klasy VIII uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,
otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

Prymusi, czyli uczniowie o $redniej przynajmniej 5,0 i wzorowym zachowaniu wpisywani sg, co
roku, do Ztotej Ksiegi.

Na koniec roku szkolnego dla najlepszego ucznia w danym oddziale przyznawana jest odznaka,
dyplom - ,,wzorowy uczen” i list gratulacyjny dla rodzicéw. Kryterium nagrody (klasy 4-8):

- $rednia ocen — najwyzsza w oddziale,

- ocena zachowania — wzorowa

- szczegolne osiggnigcia: humanistyczne, matematyczno — przyrodnicze, artystyczne,

sportowe, lub dzialalnos$¢ charytatywna.

W przypadku dwodch lub wigcej uczniéw o takich samych wynikach i podobnych szczeg6lnych
osiagnieciach — decyduje wychowawca klasy w porozumieniu z zespotem nauczycieli uczacych
dany oddziat.

W klasach 1-3 nagrode ,,wzorowego ucznia” przyznaje wychowawca klasy w porozumieniu
z zespotem nauczycieli uczacych dany oddziat.

Najlepszy w danym roku szkolnym absolwent otrzymuje nagrod¢ rzeczowa przyznang
1 ufundowang przez Rade Pedagogiczna.

§ 45
Ocenianie zachowania.

Ocena  zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o  funkcjonowaniu  ucznia
w $§rodowisku szkolnym 1 poza nim, respektowaniu zasad wspolzycia spolecznego 1 ogolnie
przyjetych norm etycznych oraz przestrzegania prawa (w tym regulaminéw wewnatrzszkolnych
dotyczacych uczniow).

Zachowanie ucznia podlega ocenie nie tylko w czasie lekcji 1 na terenie szkoty, ale takze poza nia,
w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych.
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4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Oceng zachowania w klasach IV — VIII ustala si¢ wedhug nastgpujacej skali:

6. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca oddziatu wedtlug ustalonych kryteriow, podczas
zebrania nauczycieli uczacych w danym oddziale, po zasiggnigciu opinii nauczycieli i uczniow
danego oddzialu oraz ocenianego ucznia — w spotkaniu zespolu mogg uczestniczyé wszyscy
nauczyciele szkoty.

8.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

9.
1)
a)

wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

Przy ustaleniu klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia,
nalezy wzia¢ pod uwage wptyw zdiagnozowanych zaburzen lub dysfunkcji okreslonych w opinii
lub orzeczeniu poradni psychologiczno — pedagogicznej, lekarza specjalisty — nie oznacza to
jednak zwolnienia z ustalen obowigzujacych na terenie szkoty.

Przy ustalaniu ocen zachowania ucznia uwzglednia si¢ w szczegdlnosci nizej wymienione

kategorie:
wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych;
godne kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.

Szczegotowe kryteria oceniania zachowania:
uwagi pozytywne:
waga | — niska:
przynoszenie materiatdw na gazetke $Scienna;
wspotpraca z nauczycielem, dorazna pomoc;
przynoszenie praktycznych przedmiotow do uzytku klasowego (gabka, kwiaty, elementy
dekoracyjne);
dobrowolne dzialanie na rzecz klasy (np.: zastgpienie kolezanki w dyzurze);
waga Il — $rednia:
udziat w konkursach i zawodach sportowych pozaszkolnych, ale bez wigkszych sukcesow;
udziat w konkursach szkolnych;
angazowanie si¢ w zycie szkoly: akademie, akcje charytatywne, itp.;
zbidrka surowcoOw wtérnych (jedna uwaga z danej grupy surowcOw w miesiacu);
samodzielne wykonanie gazetki §ciennej;
wywigzywanie si¢ z dodatkowych zadan powierzonych przez nauczyciela;
waga Il —wysoka:
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reprezentowanie szkoty poza jej murami (wyjazdy z pocztem sztandarowym na uroczystosci
lokalne, uroczystosci odbywajace si¢ we wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi np. biblioteka,
Stowarzyszenie Spoteczno — Kulturalne Wsi Mokrzyska itp.);

udziat w konkursach przedmiotowych i artystycznych pozaszkolnych i osigganie w nich
sukcesow;

udziat w zawodach na szczeblu powiatowym, wojewodzkim | zajmowanie miejsca na podium;
zaangazowanie w prace wolontariackie.

raz w okresie wychowawca przyznaje uwagi w wadze 1 za:

sumienno$¢ w przygotowaniu do zajec;

rzetelne wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia — dotrzymywanie ustalonych terminow;
wzorowe czytelnictwo;

aktywny udziat w zaj¢ciach pozalekcyjnych (jedna uwaga za jedno koto zainteresowan);

uwagi negatywne:

waga | — niska:

brak przygotowania do lekcji utrudniajacy prace wtasng i innych uczniow;

niewywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego;

brak kamizelki odblaskowej (w KI. 1 — V) lub elementu odblaskowego w klasach V — VIlI;
niewywigzywanie si¢ z podjetych zobowigzan (nieterminowe oddawanie zgod, usprawiedliwien
nieobecnosci, brak stroju galowego);

brak obuwia zamiennego i worka na buty;

brak zeszytu wychowawczego;

spdznienia na lekcje;

niewywigzywanie si¢ z podstawowych obowigzkow ucznia — brak zadan domowych,
nieterminowos$¢ w wykonywaniu zadan domowych itp. — uwaga wpisywana jest raz w tygodniu
przez nauczyciela danego zajecia edukacyjnego.

waga Il — $rednia:

utrudnianie lub uniemozliwianie nauki kolezankom lub kolegom w klasie (przeszkadzanie
w czasie zaj¢c);

oszukiwanie nauczyciela;

uzywanie w szkole telefonow komodrkowych lub innych sprzetow elektronicznych;

(uchylony)

nicodpowiedni strdj do szkoty (niezgodny z zapisami Statutu;

uzywanie wulgaryzmow, pokazywanie obrazliwych gestow, rysowanie obrazliwych lub
wulgarnych symboli;

niszczenie, brak poszanowania dla mienia cudzego i szkoty (Srodki nietrwate);

obrazanie kolezanek i kolegdw;

niewlasciwe zachowanie w czasie przerw (krzyki, bieganie po korytarzu, przebywanie
w miejscach niedozwolonych, $§miecenie, itp.);

zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu innych (przepychanie si¢, rzucanie ro6znymi
przedmiotami);

naruszanie przestrzeni osobistej kolezanek lub kolegow;

waga Il — wysoka:

(uchylony)

(uchylony)

niszczenie mienia szkoty (Srodki trwate);
przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna;
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brak szacunku dla oséb starszych, nauczycieli, pracownikéw szkoty;
lekcewazenie polecen wydawanych przez nauczycieli lub pracownikéw szkoty;
nieusprawiedliwione nieobecnosci — wagary;

samowolne opuszczanie terenu szkoty;

zagrazanie bezpieczenstwu kolegéw, kolezanek i nauczycieli;

palenie papieroséw, e-papierosow;

uzywanie $rodkoéw psychoaktywnych;

picie alkoholu;

wchodzenie w konflikt z prawem.

zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory uzyskat w okresie minimum 5 pozytywnych uwag
wagi niskiej, 5 uwag wagi $redniej i przynajmniej 2 Uwagi wysokiej i nie posiada zadnej uwagi
negatywnej;

zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory uzyskat w okresie minimum 4 pozytywnych
uwagi wagi niskiej, 4 uwagi wagi $redniej i przynajmniej 2 pozytywne wagi wysokiej
i dopuszcza si¢ otrzymanie 2 uwag negatywnych w wadze niskiej lub $redniej;

zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory uzyskat w okresie minimum 3 pozytywne uwagi wagi
niskiej, 3 pozytywne uwagi wagi $redniej — dopuszcza si¢ wystepowanie 4 uwag negatywnych z
wagi niskiej i $redniej, ale nie w tych samych obszarach oraz 5 godzin nieusprawiedliwionych
lub jeden dzien;

zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory uzyskal minimum 3 pozytywne uwagi wagi
niskiej, 3 pozytywne uwagi wagi $redniej — dopuszcza si¢ wystgpowanie 6 uwag negatywnych z
wagi niskiej i s$redniej, ale nie w tych samych obszarach oraz 6 — 10 godzin
nieusprawiedliwionych lub do dwoch dni;

zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory uzyskat minimum 2 pozytywne uwagi wagi
niskiej, 2 pozytywne uwagi wagi Sredniej - dopuszcza si¢ wystepowanie od 7 do 10 uwag
negatywnych z wagi niskiej 1 $redniej 1 dwoch uwag wagi wysokiej oraz powyzej 10 godzin
nieusprawiedliwionych;

zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory nie angazuje si¢ lub stabo si¢ angazuje w zycie
klasy i szkotly, posiada 2 lub mniej uwagi pozytywne, a uwag negatywnych ma powyzej 10,
w tym takze z wagi wysokiej lub wszedt w konflikt z prawem.

Jezeli uczen wykazatl si¢ wyraznym postgpem stopnia respektowania wymagan, ocena
klasyfikacyjna zachowania, pomimo Ze na poczatku roku szkolnego wpisywane byty negatywne
uwagi, moze by¢ najwyzsza — decyzje o tym podejmuje zespot nauczycieli uczacych dany
oddziat, podczas ustalania klasyfikacyjnych ocen zachowania.

11. Ustalenia koncowe:

1)
2)

3)
4)
5)

(uchylony)

uczen, ktory w sposob bardzo razacy lub wielokrotnie narusza zasady dotyczace zachowania
okreslone w Statucie szkoly, moze otrzymac¢ nagan¢ Dyrektora — o wymierzeniu tej kary
decyduje Dyrektor w uzgodnieniu z zespotem nauczycieli uczacych oddzial, do ktérego jest
zapisany uczen — 0 naganie sa informowani rodzice ucznia,;

nagana Dyrektora nie pozwala na uzyskanie oceny zachowania wyzszej niz nieodpowiednia;
(uchylony)

pozytywne i negatywne uwagi ucznia sg zapisywane w dzienniku elektronicznym danego
oddziatu — wpisuje je wychowawca, inni nauczyciele, pedagog i Dyrektor Szkoty, korzystajac z
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rozwijalnej listy uwag zapisanej w dzienniku elektronicznym — rozwijalna lista uwag
w e-dzienniku jest zgodna z zapisami Statutu;

uwagi na temat zachowania ucznidow zgloszone przez pracownikéw administracyjno —
obstugowych szkoty wpisuje wychowawca;

(uchylony)

wychowawca przekazuje rodzicom biezgce informacje o zachowaniu ucznia podczas zebran
z rodzicami.

§ 46

Uczen ma prawo ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej przez wychowawce rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania.

Uczen lub jego rodzice sktadaja na rece Dyrektora Szkoty pisemny wniosek o ponowne ustalenie
oceny zachowania.

Whiosek ten ztozony zostaje w terminie do 2 dni po ustaleniu przez wychowawce oceny
zachowania.

Wychowawca jest zobowigzany w terminie 3 dni rozpatrzy¢ zlozony wniosek z udziatem
Dyrektora Szkoty i ustali¢ termin ponownego ustalenia oceny.

W sktad komisji ustalajacej ocene wchodzi:

1) Dyrektor Szkoty — przewodniczacy;

2) wychowawca;

3) dwoch nauczycieli prowadzacych zajecia w danej klasie;
4) pedagog;

5) przedstawiciel zarzadu SU;

6) przedstawiciel klasowej Rady Rodzicow.

Podczas zebrania komisji, wychowawca dokonuje analizy dokumentacji wychowawcy oddziatu
(lista uwag, dzienniczek ucznia) oraz przestrzegania zapisow prawa dotyczacych trybu ustalania

tej oceny.

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od ztozenia wniosku —
ocena ustalana jest w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow.

W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy imiona i nazwiska cztonkow komisji,
termin posiedzenia, imi¢ 1 nazwisko ucznia, wyniki glosowania i ustalong roczng oceng
klasyfikacyjna z uzasadnianiem.

§ 47

Sposoby i zasady informowania uczniow i rodzicow o postgpach i osiggni¢ciach w nauce oraz
zachowaniu.

1) oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow;
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informowanie rodzicow odbywa si¢ podczas zebran z rodzicami, indywidualnych rozmow, np.
podczas konsultacji (zgodnie =z podanym we wrze$niu harmonogramem) oraz poprzez
e —dziennik;

nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ W Sposob okreslony w Statucie szkoty;

sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci nauczyciela i na
terenie szkoty;

na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych s3g zobowigzani pisemnie poinformowaé ucznia 1 jego rodzicoOw
0 przewidywanej srodrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej — rodzic pisemnie potwierdza
otrzymanie wiadomosci na zasadach ustalonych z nauczycielem;

na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawcy s zobowigzani
pisemnie  poinformowaé ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanej S$rodrocznej
i rocznej nagannej ocenie zachowania — rodzic pisemnie potwierdza otrzymanie wiadomosci na
zasadach ustalonych z wychowawcg oddziatu;

7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych sg zobowigzani, poinformowaé ucznia 0 przewidywanych
dla niego ocenach rocznych i odnotowania tego w e-dzienniku;

7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca oddziatu
informuje uczniéw i ich rodzicow 0 przewidywanej ocenie zachowania wpisujac ja do
e-dziennika.

Rodzice zostajag powiadomieni o przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i ocenie
zachowania poprzez wpis w rubryce ,,Ocena przewidywana” w dzienniku elektronicznym — wpis
do dziennika elektronicznego dokonany przez nauczycieli przedmiotow i wychowawce jest
jednoznaczny z poinformowaniem rodzicoéw o ustalonych przewidywanych ocenach rocznych z
poszczegbdlnych przedmiotow 1 zachowania.

Rozdzial 7
Egzamin osmoklasisty

§48
Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej — sprawdza, w jakim
stopniu uczen spelnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:
jezyk polski;

matematyke;

jezyk obcy nowozytny.

(uchylony)
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Rodzice ucznia sktadaja Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do 30 wrzeénia roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemng deklaracje:

wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu 6smoklasisty;
(uchylony)

Rodzice ucznia ~moga zlozy¢  Dyrektorowi  Szkoty, nie pozniej niz na
3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty, pisemng informacj¢ o:

zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzgzone, gdy jedng z niepelnosprawnos$ci jest niepetnosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym Iub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
O6smoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione wyzej moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystagpienia do egzaminu 6smoklasisty, na
whniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego
o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotoéw objetych egzaminem o6smoklasisty, sa zwolnieni z egzaminu Osmoklasisty
zZ tego przedmiotu.

Zwolnienie, o ktorym mowa W ust. 8, nastepuje na podstawie za§wiadczenia stwierdzajgcego
uzyskanie przez ucznia szkoly podstawowej tytutu odpowiednio laureata lub finalisty —
zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu zespolu egzaminacyjnego.

Zwolnienie, o ktorym mowa W ust. 8, jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

W przypadku gdy uczeh uzyskat tytul laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust.
8 z innego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktory zostat
zadeklarowany, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, ztozony nie pdzniej niz na
2 tygodnie przed terminem egzaminu 6smoklasisty, informuje okrggowa komisje egzaminacyjng
o zmianie j¢zyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy @ si¢
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub o zmianie przedmiotu do wyboru.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

nie przystapit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow;

przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow —

przystgpuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotdow w terminie dodatkowym
w szkole, ktérej jest uczniem.

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajgcych przystapienie do

egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze
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zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu 6ésmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow — Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Rozdzial 8
Uczniowie szkoly

§ 49
1. Prawa ucznia.

2. Uczniowi przystugujg prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka, a w szczeg6lno$ci
prawo do:

1) poszanowania godnos$ci osobistej i dobrego imienia;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
bezpieczenstwa,

3) ochrony przed przemocg, agresja, uzaleznieniami, demoralizacjag oraz przed innymi
niebezpieczenstwami;

4) korzystania z pomocy pedagoga, psychologa, wychowawcy i innych nauczycieli;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli wiedzy
1 umiejetnoscei,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki,
gabinetu pielegniarki i innych;

10) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszenia si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

11) uczen i jego rodzice maja prawo do bezptatnego uzyskiwania informacji w zakresie nauczania,
wychowania i opieki;

12) uczen ma prawo do prywatnosci i ochrony danych osobowych w zakresie m.in.: informacji
0 stanie zdrowia, wynikoéw testow psychologicznych, informacji dotyczacych rodziny— statusu
materialnego, wyksztalcenia rodzicow, ewentualnych probleméw rodzinnych;

13) w uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicow uczen ma prawo do przeniesienia do
réwnoleglego oddziatu, jesli nie koliduje to z organizacja pracy szkoty .

§ 50

Tryb sktadania i rozpatrywania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) w razie naruszenia praw ucznia rozpatruje si¢ skargi i wnioski dotyczace dziatan dydaktyczno —
wychowawczych, opiekunczych i innych spraw organizacyjnych szkoty;
2) skargi i wnioski rozpatrywane sg przez Dyrektora Szkoty lub zespot powotany przez Dyrektora
Szkoty w sktad ktérego wchodza:
a) Dyrektor;
b) wybrany przez Rade Pedagogiczng jej przedstawiciel;
C) przedstawiciel wychowawcow;
d) ewentualnie przedstawiciel Rady Rodzicow;
e) pedagog;

3) skargi i wnioski sg rozpatrywane w ciggu 14 dni od daty wptyniecia;
4) odpowiedz ustna lub pisemna jest kierowana do osob sktadajacych skarge lub wniosek;
56



Statut PSP w Mokrzyskach

5) osobie sktadajacej skarge lub wniosek przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzgcego szkote (w zalezno$ci od rodzaju
skargi) za posrednictwem Dyrektora Szkoty w ciggu 14 dni od daty otrzymania decyzji.

§51

1. Uczen jest zobowigzany do:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke: rzetelnej pracy nad poszerzeniem swojej
wiedzy i umiejetnosci, systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w wybranych przez siebie organizacjach mtodziezowych, zaj¢ciach pozalekeyjnych;

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych;

4) dbania 0 wspolne dobro, tad, porzadek i honor szkoty;

5) zachowania si¢ W kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

6) uczestniczenia w zyciu szkoty np. imprezach, uroczysto$ciach, wycieczkach i innych;

7) przestrzegania zasad godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, dbania o pigkno
mowy ojczystej;

8) przestrzegania zapisow zawartych w szkolnych regulaminach dotyczacych uczniow;

9) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,
pracownikow szkoty oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

10) okazywanie szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoly oraz innym
uczniom, przestrzegajac spotecznie akceptowane normy;

11) dbania o0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw, wystrzeganie si¢ szkodliwych
nalogow: alkoholu, papierosow, srodkow odurzajacych;

12) naprawiania we wilasnym zakresie lub finansowania udowodnionych, wyrzadzonych szkod
materialnych;

13) dostarczenia pisemnego usprawiedliwiania nieobecnosci (napisane przez rodzica w zeszycie
wychowawczym) w terminie 7 dni od dnia powrotu do szkoly — istnieje rowniez mozliwos¢
usprawiedliwiania nieobecnosci w formie elektronicznej za pomoca e — dziennika na zasadach
ustalonych migdzy wychowawcg i rodzicami — nieusprawiedliwione nieobecnosci majg wpltyw
na oceng¢ zachowania;

14) zwolnienia z zajecia edukacyjnego, ktoérego moze dokonaé tylko osobiscie jeden z rodzicow
ucznia w sekretariacie szkoty — rodzice wpisujag w zeszyt zwolnien date i godzing dokonanego
zwolnienia oraz podpisujg osobisty odbior dziecka ze szkoly — uczen moze by¢ zwolniony
I odebrany przez inne osoby, wylgcznie na podstawie pisemnego upowaznienia;

15) noszenia schludnego stroju: stonowane kolory odziezy wierzchniej (bez jaskrawych
i wielobarwnych strojow), nienoszenia bizuterii zagrazajacej zyciu i zdrowiu ucznia i innych;
16) w klasach I — IV noszenia kamizelek odblaskowych, a w klasach V — VIII elementéw

odblaskowych, zgodnie z przyjetymi zasadami,

17) ucznia obowigzuje stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych i lokalnych: granatowe lub
czarne spodnie i spodnice, biate bluzki lub koszule;

18) ucznia obowigzuje bezwzgledny zakaz noszenia bizuterii podczas zajg¢ wychowania fizycznego;

19) nieprzynoszenia do szkoty przedmiotow wartosciowych, duzych kwot pieni¢znych (za zaginigcie
tych przedmiotow szkota nie ponosi odpowiedzialnosci);

20) nieprzynoszenia do szkoly przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow np.
ostrych narzedzi, materiatéw wybuchowych i innych;

21) nieuzywania w szkole telefonow komorkowych i innych zbednych sprzetow elektronicznych.

2. W czasie zaje¢ edukacyjnych uczniowie nie moga samowolnie opuszczac¢ budynku szkoty.
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Uczen — absolwent, ktory nie jest juz uczniem tej szkoly, nie ma prawa przebywaé w niej bez
okreslonego celu. Jesli chce spotka¢ sie z nauczycielem, powinien wcze$niej umoéwié sie na takie
spotkanie. Podczas jego obecno$ci na terenie szkoly za jego zachowanie odpowiada nauczyciel,
z ktérym uczen jest uméwiony.

Uczniowie majg prawo korzystania z pomieszczen szkolnych po zakonczeniu lub przed
rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych wytacznie pod opieka nauczyciela upowaznionego przez
Dyrektora Szkoty.

Uczniowie majg bezwzgledny zakaz nagrywania i fotografowania nauczycieli, uczniow,
pracownikow szkoty a takze przestrzeni szkolnej — wszelkie odstgpstwa od tego zakazu sa mozliwe
po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

Uzywanie telefonu komorkowego na terenie szkoty mozliwe jest jedynie w przypadku uzyskania
zgody nauczyciela lub dyrektora szkoty.

§52
Kary i nagrody, tryb odwotania od kar i nagréd.

Uczniowie moga by¢ nagradzani za:
1) rzetelng, systematyczng nauke oraz wysokie osiggnigcia w nauce i zachowaniu;
2) pracg spoteczna, dziatalno§¢ w organizacjach szkolnych, w tym w wolontariacie;
3) wzorowa postawe i frekwencje;
4) osiggniecia w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych;
5) dzielno$¢, odwagg, altruizm.

Formami nagrod sa:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) dyplom, list gratulacyjny;
4) wpis do ,,Ztotej Ksiggi”;
5) nagroda rzeczowa, ksigzkowa;
6) bezptatna wycieczka;
7) stypendium naukowe lub sportowe.

Nagrody finansowane sg przez Rad¢ Rodzicéw 1 pozyskanych sponsorow.
Uczen 1 jego rodzice mogg ztozy¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody przedstawia si¢ nastgpujaco:

1) odwotanie w formie pisemnego zastrzezenia mozna sktada¢ za posrednictwem wychowawcy
klasy lub Samorzadu Uczniowskiego do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od otrzymania
nagrody;

2) W pismie nalezy uzasadni¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody;

3) Dyrektor ma 14 dni na wyjasnienie sprawy i udzielenie pisemnej odpowiedzi sktadajacemu
zastrzezenie.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu uczen moze by¢ ukarany poprzez:
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1) pisemne upomnienie wychowawcy wobec klasy, poprzedzone profilaktyczno — dyscyplinujaca
rozmowa ucznia z pedagogiem szkolnym i psychologiem szkolnym:;

2) obnizenie zachowania o stopien lub w przypadku wykroczenia i przestepstwa — obnizenie oceny
zachowania do nagannej;

3) pisemne upomnienie Dyrektora, poprzedzone rozmowa pomigdzy Dyrektorem (lub
Wicedyrektorem), pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, wychowawcg, uczniem
I jego rodzicami lub prawnymi opiekunami — upomnienie to skutkuje zakazem udziatu ukaranego
ucznia w dyskotekach, zabawach szkolnych, wycieczkach i innych imprezach organizowanych
przez szkote;

4) w przypadku nieprzestrzegania Statutu szkoly oraz kiedy zostaly wyczerpane dostepne
oddziatywania wychowawcze 1 naprawcze — state przeniesienie do rownoleglej klasy (jesli jest
taka mozliwos¢)

a) decyzje o przeniesieniu ucznia do réwnoleglej klasy podejmuje Rada Pedagogiczna na
wniosek zespotu uczacego w danej klasie;
b) Dyrektor szkoty informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) o podjetej decyzji;

5) uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoty za zgoda Kuratora Oswiaty i Dyrektora Szkoty,
do ktorej zostat przeniesiony;

6) powiadomienie policji w przypadku:

a) kradziezy (w porozumieniu z rodzicami dziecka pokrzywdzonego i na ich wniosek);

b) bycia pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych na terenie szkoty;

C) zazywania narkotykow, srodkow odurzajacych lub ich rozprowadzania na terenie szkoty;

d) fizycznego i psychicznego zngcania si¢ nad innymi uczniami;

e) brutalnosci;

f) dopuszczenia do innych wykroczen, ktore naruszaja ogolnie przyjete zasady moralne i spoteczne.

7a. Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego oraz
psychologa szkolnego w stosunku do ucznia, ktory wykazuje przejawy demoralizacji lub
dopuscil sie¢ czynu karalnego na terenie szkoly, nie realizuje obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki moze zastosowal, jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddziatywania
wychowawczego W postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego lub ostrzezenia na pismie;

3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrocenia stanu poprzedniego;

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoly jako $rodka odzialtywania

wychowawczego;
6) zawarcie pisemnej umowy w formie kontraktu podpisanego przez ucznia, rodzicow,

wychowawce, specjalistow.

7b. Szkota kazdorazowo powiadamia rodzicow ucznia o mozliwosci zastosowania S$rodka
odziatywania wychowawczego.

7c. Zastosowanie srodka oddzialywania wychowawczego odbywa si¢ tylko po uzyskaniu zgody
rodzicow (opiekuna prawnego) oraz ucznia.

7d. Zachowania ucznia, ktore sa przejawami demoralizacji:
1) wulgarne stownictwo;
2) wagarowanie;
3) wandalizm (niszczenie mienia szkolnego);
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ucieczki z domu;

przedwczesne podejmowanie zycia seksualnego;
stosowanie agresji, przemocy;

palenie papierosow;

spozywanie alkoholu;

zazywanie narkotykéw lub innych §rodkéw odurzajacych;

10) udziat w destrukcyjnych subkulturach, sektach;
11)ignorowanie prosb i upomnien nauczycieli i pracownikéw szkoly, przywolujacych do

wlasciwego zachowania.

7e. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary

7f.

10.

11.

okreslonej w statucie szkoty.

W przypadku, gdy uczen dopuscil si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona
przestepstwa $ciganego z urzgdu, przestgpstwa skarbowego lub szkota uzna, ze zastosowanie
srodka oddzialywania wychowawczego jest niewystarczajace (podejmowane dziatania
wychowawcze we wspolpracy z rodzicami nie przynoszg poprawy zachowania ucznia) szkota
powiadamia policje lub sad rodzinny.

Niedopuszczalne jest stosowanie kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnos¢ osobista uczniow.

Dyrektor szkoty jest zobowigzany poinformowa¢ na piSmie rodzicow ucznia
0 zastosowaniu wobec niego kary (nie dotyczy upomnienia wychowawcy).

Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ od kary.

Tryb odwotania si¢ od kary przedstawia si¢ nast¢pujaco:

1) od wymierzonej kary uczen ijego rodzice maja prawo pisemnego odwolania si¢ za

posrednictwem wychowawcy klasy lub Samorzadu Uczniowskiego do Dyrektora Szkoty
w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary;

2) w odwotaniu nalezy uargumentowac zastrzezenia do kary;
3) Dyrektor w terminie 14 dni od daty wplynigcia odwotania rozpatruje je i udziela pisemnej

12.

1)

2)
a)
b)
C)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

odpowiedzi zainteresowanym;

Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty, jesli w zachowaniu ucznia nastepuje ciag zdarzen lub klopotow wychowawczych,
z ktérymi szkota nie moze sobie poradzi¢ swiadczacy o:

razgcym naruszaniu norm i zasad obowigzujacych w szkole;

demoralizujacym wptywie na innych uczniow, na przyktad:

wagary;

stosowanie wulgaryzmows;

palenie papierosow;

spozywanie alkoholu, §rodkéw odurzajacych i narkotykow;

agresywne zachowanie w stosunku do ucznidéw 1 nauczycieli lub innych pracownikow szkoty;
sfalszowanie dokumentéw szkolnych;

wszczynanie bojek, awantur;

wyludzanie pienigdzy lub innych rzeczy;

celowe niszczenie lub okradanie mienia szkolnego lub prywatnego.
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Jezeli uczen zachowuje si¢ w powyzszy sposob, a podjete srodki wychowawcze i zastosowanie
uprzednio kary nie przyniosty rezultatow w postaci poprawy zachowania, Dyrektor Szkoty moze
wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Whiosek zawiera odpowiednie uzasadnienie i opisuje wykroczenia ucznia oraz podejmowane
przez szkotg dziatania i ich efekty.

(uchylony)

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§53
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 54
Szkota posiada wlasny sztandar, hymn, ceremoniat szkolny oraz strong internetowa i profil na
Facebook’u.

§55
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia gospodarki 1 dokumentacji finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 56

Zmiany w Statucie Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wiekszoscig glosow, przy
obecnos$ci co najmniej potowy jej sktadu.

Whniosek o dokonanie zmiany w Statucie Szkoly inne jej organy kieruja na pismie do Rady
Pedagogicznej.

Zmiany w Statucie Szkoty sg uchwalane po zaopiniowaniu ich przez wszystkie jej organy.

Postanowienia tekstu ujednoliconego Statutu Szkoly oraz wprowadzonych do niego zmian
wchodza w zycie z dniem ich uchwalenia.

61



Statut PSP w Mokrzyskach

STATUT SZKOLY przyjeto
Uchwatg nr 1X/12017/2018 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoly Podstawowej im. Tadeusza
Kosciuszki w Mokrzyskach z dnia 28 listopada 2017 roku

Zmiany wprowadzono:
Uchwatg nr VI1/2019/2020 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Tadeusza Kosciuszki w Mokrzyskach 7 dnia 30 wrzesnia 2019 roku

oraz
Uchwalg nr VI/2021/2022 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Tadeusza Kosciuszki w Mokrzyskach 7 dnia 28 wrzesnia 2021 roku.

oraz
Uchwatg nr XXV1/2021/2022 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Tadeusza Kosciuszki w Mokrzyskach z dnia 30 sierpnia 2022 roku.

oraz
Uchwalq nr XXV/2022/2023 Rady Pedagogicznej Publicznej Stkoly Podstawowej
im. Tadeusza Kosciuszki w Mokrzyskach z dnia 30 sierpnia 2023 roku.
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